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АДМИНИСТРАЦИЯ КУРТАМЫШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.01.2022 г. № 14
     г. Куртамыш

Об утверждении муниципальной программы Куртамышского муниципального округа Курганской области «Развитие образования» 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Законом Курганской области от 12 мая 2021 года № 48 «О преобразовании муниципальных образований путем объединения всех поселений, входящих в состав Куртамышского района Курганской области, во вновь образованное муниципальное образование - Куртамышский муниципальный округ Курганской области и внесение изменений в некоторые законы Курганской области», статьей 39 Устава Куртамышского муниципального округа Курганской области Администрация Куртамышского муниципального округа Курганской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить муниципальную программу Куртамышского муниципального округа Курганской области «Развитие образования» согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Финансовому отделу Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области при формировании бюджета Куртамышского муниципального округа Курганской области предусматривать выделение финансовых средств на реализацию муниципальной программы «Развитие образования». 
3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Куртамышский район: официально» и разместить на официальном сайте Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области. 
4. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2022 года.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Куртамышского муниципального округа Курганской области по социальным вопросам.

Глава Куртамышского муниципального округа    
Курганской области                                                                                                  А.Н. Гвоздев  
Показаньев В.В.
21772

Разослано по списку (см. на обороте)

УКАЗАТЕЛЬ РАССЫЛКИ

постановления Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области «Об утверждении муниципальной программы Куртамышского муниципального округа Курганской области «Развитие образования» 
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	2. МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области»
	- 2

	3. Финансовый отдел Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области
	- 1

	Итого
	- 5


Показаньев В.В.

21264

14.01.2022 г.

	ПРОЕКТ ПОДГОТОВЛЕН И ВНЕСЕН:

МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области»

Руководитель МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области»
	
	В.В. Показаньев

	
	
	

	ПРОЕКТ СОГЛАСОВАН:

Заместитель Главы Куртамышского муниципального округа Курганской области по социальным вопросам 
	 
	Н.В. Бухалко

	
	
	

	Заместитель Главы Куртамышского 

муниципального округа Курганской области - руководитель финансового отдела Администрации Куртамышского

муниципального округа Курганской области
	
	О.А. Солодкова

	
	
	

	Главный специалист общего отдела Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области
	
	М.А. Колупаева

	
	
	

	Главный специалист сектора правового обеспечения Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области 
	
	Г.В. Анциферова

	
	
	

	Управляющий делами – руководитель аппарата

Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области
	
	Г.В. Булатова


	
	Приложение 

к постановлению Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской  области от 20.01.2022 г. № 14 «Об утверждении муниципальной  программы Куртамышского муниципального округа Курганской  области  «Развитие образования» 



Муниципальная программа 
Куртамышского муниципального округа Курганской области 
«Развитие образования»
Раздел I. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
КУРТАМЫШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» 
	Наименование  
	Муниципальная программа Куртамышского муниципального округа Курганской области «Развитие образования» (далее – Программа)

	Ответственный исполнитель
	Муниципальный орган управления образованием «Отдел образования Администрации Куртамышского  муниципального округа Курганской области» (далее – МОУО)                                     

	Соисполнители
	Муниципальные образовательные организации Куртамышского муниципального округа Курганской области (далее – МОО)

	Цель
	обеспечение доступности качественного дошкольного, общего и дополнительного образования, соответствующего требованиям законодательства об образовании, социально-экономического и инновационного развития Куртамышского муниципального округа Курганской области, отвечающего современным запросам общества

	Задачи
	- формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Куртамышского муниципального округа Курганской области к услугам общего образования;
- модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности;

- формирование востребованной региональной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов;
- обеспечение равных прав доступа детей с ограниченными возможностями здоровья к услугам в сфере образования и воспитания, формирующим механизмы социализации;
- создание условий в МОО для выявления, поддержки, развития и обучения одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья;
- реализация мер социальной поддержки детей;

- организация работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучающихся и поддержке семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- создание условий для развития добровольчества (волонтёрства) среди обучающихся, вовлечения детей и молодежи в активную общественно значимую деятельность;

- воспитание социально активной личности, подготовленной к сознательной и самостоятельной творческой деятельности посредством обновления воспитательного процесса с учетом современных достижений науки и на основе отечественных традиций;

- создание условий для сопровождения профессионального самоопределения обучающихся и их ранней профориентации;

- реализация системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей путем предоставления детям сертификатов дополнительного образования;

- создание условий для привлечения и закрепления специалистов в системе образования Куртамышского муниципального округа Курганской области;

- развитие профессиональных компетентностей у педагогических и руководящих работников МОО Куртамышского муниципального округа Курганской области;

- создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;


- повышение качества управленческой деятельности в МОО;
- повышение эффективности деятельности МОУО и МОО.

	Целевые индикаторы
	1) доля детей в возрасте от 0 до 7 лет, охваченных различными формами дошкольного образования, в общей численности детей данной возрастной категории, проживающих на территории Куртамышского муниципального округа Курганской области (%);

2) доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных услугами дошкольного образования, в общей численности детей данной возрастной категории, проживающих на территории Куртамышского муниципального округа Курганской области (%);

3) доля детей в возрасте от 5 до 7 лет, охваченных предшкольной подготовкой, в общей численности детей данной возрастной категории, проживающих на территории   Куртамышского муниципального округа Курганской области (%); 

4) доля дошкольных образовательных учреждений (далее – ДОУ) с высоким уровнем качества образовательной среды (%);

5) доля ДОУ, в которых созданы условия по обеспечению здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу за детьми (%);

6) доля ДОУ, в которых проведен капитальный ремонт, в общей численности муниципальных ДОУ(%);

7) доля учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, обучающихся в условиях, отвечающих современным требованиям, в общей численности учащихся муниципальных общеобразовательных организаций Куртамышского муниципального округа Курганской области (%);

8) доля обучающихся 11-х классов муниципальных общеобразовательных организаций, получивших документы установленного образца (%);

9) доля обучающихся 9-х классов муниципальных общеобразовательных организаций, получивших документы установленного образца (%);

10) доля муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных общественным наблюдением, при проведении процедур оценки качества образования (%);

11) доля муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных общественным наблюдением, при проведении Всероссийской олимпиады школьников (%);

12) доля школ с низкими образовательными результатами, показавших положительную динамику образовательных результатов школьников (%);

13) доля обучающихся, являющихся победителями и призёрами олимпиад и конкурсов, проводимых на муниципальном, региональном уровнях, в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных  организаций Куртамышского муниципального округа Курганской области (%);

14) доля педагогических работников, повысивших уровень профессиональных компетенций по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи (%);

15) доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций Куртамышского муниципального округа Курганской области, у которых сформирована способность к осознанному выбору профессии, от общей численности обучающихся 9-11 классов общеобразовательных организаций (%);

16) доля обучающихся, выбравших для сдачи Единого государственного экзамена предметы, соответствующие профилю обучения (%);

17) доля руководителей МОО Куртамышского муниципального округа Курганской области, повысивших уровень профессиональных компетенций (%); 

18) доля педагогов, прошедших диагностику профессиональных дефицитов (%);

19) доля молодых педагогов, охваченных мероприятиями в рамках проектов по поддержке данной категории педагогов (%);

20) доля педагогических работников МОО, использующих современные образовательные технологии, в общей численности педагогических работников МОО (%); 

21) доля молодых специалистов с высшим образованием, обучающихся по договору о целевом обучении, получающих меры социальной поддержки в виде стипендии и  приступивших к работе в МОО после окончания профессионального образовательного учреждения (%);

22) доля школьников муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных горячим питанием, в общем количестве обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций (%);

23) доля обучающихся, обеспеченных безопасными условиями  при перевозке школьным транспортом к месту учебы (%);

24) доля муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы в сетевой форме (%);

25) доля МОО, оказывающих услуги в электронном виде через региональный сегмент автоматизированной информационной системы «Мониторинг образования» (%);

26) доля муниципальных общеобразовательных организаций, в которых проведен капитальный ремонт, в общей численности муниципальных общеобразовательных учреждений (%);

27) доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся в системе дополнительного образования, в общей численности детей данной возрастной категории, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях (%)
28) доля обучающихся, находящихся в социально опасном положении, состоящих на учете в МО МВД России «Куртамышский», охваченных дополнительным образованием, от общего количества обучающихся данной категории (%);
29) доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеразвивающими программами технической и естественнонаучной направленности (%);
30) доля детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием дистанционных технологий  (%);
31) обеспечение работы в Навигаторе дополнительного образования детей, проживающих на территории   Куртамышского муниципального округа Курганской области (да / нет);
32) количество разработанных и внедренных дистанционных курсов дополнительного образования детей (за исключением  курсов физкультурно-спортивной направленности) (ед.);

33) количество реализуемых дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме с использованием образовательных организаций всех типов (ед.)

34) количество разработанных и внедренных дистанционных курсов дополнительного образования детей (за исключением  курсов физкультурно-спортивной направленности) (ед.);

35) переподготовка сотрудников муниципальных опорных центров с целью формирования современной системы сопровождения и развития профессионального уровня кадров сферы дополнительного образования детей (%);

36) доля обучающихся, принимающих участие в деятельности волонтёрских отрядов, в общей численности обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций (%);
37) доля детей и подростков, совершивших преступления, особо опасные деяния и правонарушения, в общей численности, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях (%);
38) доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, вовлеченных в работу органов ученического самоуправления, детских общественных объединений, от общего числа обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций (%);

39) доля детей, охваченных различными мерами социальной поддержки (%);

40) доля обучающихся 10-х классов муниципальных общеобразовательных организаций, принявших участие в учебных сборах по основам военной службы (%);
41) доля родителей, вовлеченных в управление образовательным процессом и социально значимую деятельность, от общего числа родителей обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций Куртамышского муниципального округа Курганской области (%);

42) доля педагогов, прошедших подготовку по приоритетным направлениям воспитания и социализации обучающихся (%);
43) снижение доли неэффективных расходов, выделяемых на функционирование МОУО и МОО (%).

	Этапы  и сроки реализации
	I этап  реализации Программы – 2022 год;

II этап реализации Программы – 2023 год; 

III этап реализации Программы – 2024 год.

Программа предусматривает выполнение мероприятий в течение 2022 – 2024  г.г.                          

	Финансовое обеспечение   
	Средства бюджета Куртамышского  муниципального округа Курганской области в пределах ассигнований, предусмотренных в бюджете Куртамышского  муниципального округа Курганской области на реализацию Программы на соответствующий финансовый год (тыс. руб.)
2022 год

2023 год

2024 год

488022,4
395465,1*
397110,0*
Ежегодные объёмы средств на осуществление мероприятий Программы утверждаются решением Думы Куртамышского муниципального округа Курганской области на очередной финансовый год. Средства носят прогнозный характер. 

Общий объем финансовых средств с учетом инфляции для реализации составляет 1280597,5* тыс. рублей, в пределах ассигнований, предусмотренных в бюджете Куртамышского муниципального округа Курганской области на реализацию Программы на соответствующий финансовый год (Объем средств носит прогнозный характер*.)

	Ожидаемые     результаты
реализации Программы              
	- создание условий для дальнейшего развития муниципальной системы образования в Куртамышском муниципальном округе  Курганской области в соответствии с требованиями законодательства об образовании в Российской Федерации;

- формирование правовой основы функционирования муниципальной системы образования Куртамышского муниципального округа Курганской области в рамках реализации федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»;


- повышение доступности и качества предоставляемых МОО  образовательных услуг;

- обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет; 

- обеспечение соблюдения конституционных прав граждан на получение полноценного качественного образования; 

- создание условий для успешного прохождения государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) обучающихся;

- создание условий для раннего выявления и дальнейшего развития одаренных детей; 

 - создание безопасных условий функционирования в МОО;

 - улучшение состояния материально-технической базы МОО Куртамышского муниципального округа Курганской области; 

- совершенствование методик формирования кадрового резерва путём проведения конкурсов на замещение вакантных должностей руководителей МОО Куртамышского муниципального округа Курганской области; 

- совершенствование управленческой деятельности МОУО и МОО Куртамышского муниципального округа Курганской области.


Раздел II. Характеристика текущего состояния, проблемы,

на решение  которых направлена Программа
Необходимым условием социально-экономического развития Куртамышского  муниципального округа Курганской области является модернизация системы образования, являющаяся основой динамичного экономического роста и социального развития общества, фактором благополучия граждан и безопасности Куртамышского муниципального округа Курганской области.

Муниципальной политикой Куртамышского муниципального округа Курганской области в сфере образования является обеспечение государственных гарантий доступности и равных возможностей граждан на получение полноценного качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина, создание условий для успешной социализации и самореализации молодежи, содействие социально-экономическому развитию Куртамышского муниципального округа Курганской области.

Предыдущая практика реализации целевых программ развития системы образования Куртамышского муниципального округа Курганской области показала эффективность использования программно-целевого метода. В условиях ограниченности финансовых средств программно-целевой метод позволяет сконцентрировать их на главных направлениях развития и максимально эффективно управлять ими в соответствии с приоритетами муниципальной политики в сфере образования. Он предусматривает создание централизованных механизмов координации комплекса взаимосвязанных по ресурсам и срокам мероприятий, а также формирование системы индикаторов и показателей эффективности в сфере образования Куртамышского муниципального округа Курганской области.

При отсутствии Программы будут ограничены возможности создания единых условий, механизмов, обеспечивающих развитие муниципальной системы образования.

Реализация мероприятий Программы носит межотраслевой характер и направлена на все субъекты муниципальной системы образования Куртамышского муниципального округа Курганской области, включая МОУО, органы местного самоуправления Куртамышского муниципального округа Курганской области (по согласованию), МОО, участвующие в выполнении мероприятий Программы (по согласованию), что позволит проводить единую образовательную политику на территории Куртамышского муниципального округа Курганской области, обеспечит решение проблемы формирования единого образовательного и информационного  пространства.

Реализацию Программы предполагается осуществлять посредством:

- обеспечения инновационного характера базового образования, в том числе обновления структуры сети МОО в соответствии с задачами инновационного развития; 
- развития вариативных образовательных программ; 

- обновления механизмов финансирования МОО;

- модернизации системы образования как инструмента социального развития, в том числе создания образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного образования; 

- создания условий, обеспечивающих безопасное функционирование МОО;  

- развития системы выявления и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи;

- формирования механизмов оценки качества и востребованности образовательных услуг с участием потребителей путем создания прозрачной, открытой системы информирования граждан об образовательных услугах, обеспечивающих полноту, доступность, своевременное обновление и достоверность информации и механизмов участия потребителей и общественных институтов в осуществлении контроля и проведении оценки качества образования. 

В сельской местности расположено 87,5 % общеобразовательных школ (5 средних, 10 основных и 1 начальная школа, являющаяся филиалом) и 70 % муниципальных дошкольных образовательных организаций. В Куртамышском муниципальном округе Курганской области в связи со сложившейся демографической ситуацией проявляется тенденция уменьшения количества муниципальных общеобразовательных организаций: за предыдущие три года их количество сократилось с 24 до 18, из них 17 муниципальных общеобразовательных организаций имеют статус юридического лица, одна является филиалом. 
В школах функционирует 230 классов-комплектов, средняя наполняемость которых составляет 11,2 человек, что на 1,5 % ниже, чем в 2019-2020 учебном году.  Средняя наполняемость классов в школах, расположенных в сельской местности, составляет 6,4, что на 1,3 человека меньше, чем в прошлом учебном году (7,7 детей), в школах  г. Куртамыша – 22,4 (2020 год – 21,8). Система дошкольного образования в Куртамышском муниципальном округе Курганской области объединяет 12 МОО, реализующих программу дошкольного образования, из них 10 детских садов и две группы полного дня для детей дошкольного возраста на базе Закомалдинской и Обанинской основных общеобразовательных школ с общим контингентом 1140 воспитанников.
На базе МОО (школ и детских садов) функционирует также 6 групп кратковременного пребывания.  

Одной из основных мер, предпринимаемой для обеспечения доступности дошкольного образования, является организация консультативной помощи родителям специалистами узкого профиля (логопедами и психологами). 

МОО принимают участие в семи федеральных проектах национального проекта «Образование».
В рамках федерального проекта «Современная школа» осуществляется внедрение на уровнях общего образования новых образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс. Организована работа по обновлению содержания и совершенствование методов обучения предметной области «Технология».

В двух школах (Березовская средняя общеобразовательная школа (далее – СОШ) и Камаганская СОШ) продолжили работу  Центры образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». На их базе проводятся уроки, внеурочные и социокультурные мероприятия, организована проектная деятельность детей. Заключены договоры о сетевом взаимодействии между данными школами и другими общеобразовательными учреждениями  района. С сентября 2021 года такие Центры открылись в Куртамышской СОШ № 1 и Куртамышской СОШ № 2.
С целью создания современных условий для образования детей проведены капитальные ремонты двух МОО (Куртамышская СОШ № 2 и Куртамышский детский сад № 4). Выделено 4738,5 тыс. руб. 

Четыре МОО (23,5 %) реализуют общеобразовательные программы в сетевой форме, что на 0,5 % превышает показатель программы «Развитие образования» на 2020 год.

На заседаниях методических объединений проведено ознакомление педагогов с современными образовательными технологиями, в том числе с технологиями дистанционного обучения, электронными образовательными ресурсами. 78 % педагогических работников используют современные образовательные технологии.
Федеральный проект «Успех каждого ребенка» направлен на формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.

МОУО и МОО проводится работа по увеличению охвата детей дополнительным образованием. В отчетном периоде количество обучающихся, занимающихся в системе дополнительного образования, увеличилось с 72 % (в 2019 году) до 78 % (в 2020 году).
Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, находящихся в социально опасном положении, состоящих на учете в подразделении по делам несовершеннолетних МО МВД России «Куртамышский», охваченных дополнительным образованием, составляет 71 %. В МОО организовано дополнительное образование и детей с ограниченными возможностями здоровья. В Куртамышском  муниципальном округе Курганской области 46 % детей данной категории охвачены дополнительным образованием, что соответствует показателю программы «Развитие образования» на 2020 год.

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеразвивающими программами технической и естественнонаучной направленности, составляет 12 %.
В декабре 2020 года в системе персонифицированного финансирования  дополнительного образования детей было зарегистрировано 3016 детей от 5 до 18 лет (63 %), обучались по сертификатам финансирования 2677 человек (56 %), что выше данного показателя программы «Развитие образования» за 2020 год.

МОО разработано и реализуется 103 программы дополнительного образования, в том числе 5 разноуровневых (ознакомительный, базовый, продвинутый). 14 дополнительных общеобразовательных программ реализуются в сетевой форме. В практику внедрены 2 дистанционных курса дополнительного образования детей. 

В течение 2020-2021 учебного года в школах проводилась работа с порталом «ПроекКТОриЯ». 17 муниципальных общеобразовательных организаций (100%) создали личный кабинет на данном сайте и организовали просмотр обучающимися онлайн-уроков профориентационной направленности. Охват школьников составил 996 человек (32,4 %), что на 7,4 % выше установленного Департаментом образования и науки Курганской области показателя (25 %).

Работа с одаренными детьми осуществляется в соответствии с муниципальной программой «Развитие образования» и муниципальным комплексом мер по реализации Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов.
Наиболее массовое мероприятие в рамках реализации концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов – всероссийская олимпиада школьников. Количество участников школьного и муниципального этапа олимпиады резко снизилось по сравнению с аналогичным периодом прошлого года в связи с отменой проведения массовых мероприятий.

В октябре 2020 года во всех общеобразовательных учреждениях Куртамышского района проведен школьный этап олимпиады, в котором приняли участие 981 (43,7 %) человек (2019 г. – 60,6 %). Многие выполняли олимпиадные задания по нескольким предметам. В муниципальном этапе олимпиады в ноябре-декабре 2020 года приняли участие 127 обучающихся 9-11 классов (26,6 %). Победителями и призерами стали 46 детей (в 2019 году – 183).

На региональный этап олимпиады по количеству набранных баллов приглашены 25 участников из 5 школ (Куртамышская СОШ № 1, Куртамышская СОШ № 2, Куртамышская кадетская школа-интернат, Нижневская СОШ, Песьяновская СОШ) по литературе, биологии, праву, обществознанию, истории, математике, физической культуре, немецкому языку (в 2019 году – 44 участника из 8 школ). По факту приняли участие в олимпиадах 22 ребенка. В олимпиаде по праву ученик 11 класса Куртамышской СОШ № 2 набрал наибольшее количество баллов среди участников и представлял Курганскую область на всероссийском этапе этой олимпиады в г. Москве. Он же стал призером регионального этапа олимпиады по избирательному праву и избирательному процессу.

В марте – апреле 2021 года с использованием программы ZOOM проведены районные конкурсы проектов и исследовательских работ в дистанционном формате, в которых приняли участие 134 школьника с 1 по 11 класс (4,4 %). Победителями и призерами районных олимпиад, конкурсов и соревнований стали 376 обучающихся (12,2 %). Данный показатель ниже, чем в 2019-2020 учебном году (412 обучающихся и 13,1 % соответственно), но выше установленного программой «Развитие образования» на 2020 год (12 %). 

В областных конкурсных мероприятиях заняли призовые места 143 ученика, 4,7 % (в 2019-2020 учебном году – 257 и 8,2 % соответственно), во всероссийских и международных – 713 человек, 23,2 % (в 2019-2020 учебном году – 373 и 11,9 % соответственно). Данные свидетельствуют о том, что по объективным причинам снизилось количество призеров регионального уровня, но благодаря качественной работе общеобразовательных организаций по информированию школьников о дистанционных всероссийских и международных конкурсах количество призеров увеличилось почти в два раза. Такому результату также способствовало информирование детей и педагогов МОУО в группе ВК «Прояви себя». В настоящее время в ней 203 участника.

В 2020-2021 учебном году шестеро обучающихся из Березовской СОШ, Куртамышской СОШ № 1, Куртамышской СОШ № 2, Верхневской основной общеобразовательной школы (далее – ООШ) и Пушкинской ООШ приняли участие в школьном, муниципальном и региональном этапах всероссийского конкурса «Большие вызовы». Трое обучающихся стали призерами регионального этапа в номинации «Современная энергетика». Один из них занял призовое место во всероссийском этапе данного конкурса и приглашен на образовательную смену в образовательный центр «Сириус». 
На конкурс «Большая перемена» зарегистрировались 448 обучающихся с 5 по 11 класс (27,5 %), что превысило квоту, установленную Департаментом образования и науки Курганской области (20 %). Две ученицы Куртамышской СОШ № 2 в составе региональной команды приняли участие в полуфинале конкурса.
На региональном этапе Национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) заняли призовые места 8 учеников Нижневской СОШ и Куртамышской СОШ № 2, четверо представляли Курганскую область на всероссийском этапе данного конкурса и заняли 2 и 3 место в компетенции «Кузовной ремонт» в своих возрастных группах. 

Высокий процент участия детей в олимпиадах, конкурсах и соревнованиях различного уровня  обеспечен благодаря качественной организации работы в общеобразовательных учреждениях. В школах данному вопросу уделяется большое внимание: 

- в учебный план включены спецкурсы и факультативы;

- 78 % обучающихся посещают кружки, научные общества, секции (в 2019-2020 учебном году – 72 %);

- организована индивидуальная работа с одаренными детьми в урочное и внеурочное время;

- для 373 детей (12,1 %) разработаны и реализуются индивидуальные образовательные маршруты, программы по развитию одаренных детей (в 2019-2020 учебном году – 14,5 %);

- осуществляется психолого-педагогическое сопровождение способных и талантливых детей;

- проводятся учрежденческие олимпиады, конкурсы, соревнования.

В 2020-2021 учебном году 72 педагога повысили квалификацию по вопросам организации работы с одаренными детьми (в 2019-2020 учебном году – 69), 34 представили опыт работы по развитию талантливых детей на мероприятиях различного уровня (в 2019-2020 учебном году – 30).

По итогам оценки деятельности муниципальных образований по работе с одаренными детьми, проведенной центром «Созвездие» в ноябре 2020 г., Куртамышский район занял 7 место, что свидетельствует о результативности  принимаемых мер по данному направлению.

Федеральный проект «Поддержка семей, имеющих детей» направлен на создание условий для раннего развития детей в возрасте до трех лет, реализации программы психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям. В консультационно-методических центрах дошкольных образовательных учреждений проведены лектории, тренинги, диагностические мероприятия, консультации для 548 родителей, имеющих детей от 0 до 7 лет, в том числе 244 имели детей в возрасте от 0 до 3 лет. В трех школах (Куртамышская  СОШ № 1, Куртамышская СОШ № 2, Нижневская СОШ), детском саду № 9 и  МОУО работают педагоги-психологи. В МОО, в которых отсутствуют специалисты узкой специализации, по заявкам выезжает психолог зонального кабинета психологической помощи Государственного бюджетного учреждения «Центр помощи детям». В 2020 - 2021 учебном году психологами проведены различные мероприятия для 2 006 родителей. До родителей доведена информация о функционировании федерального портала информационно-просветительской поддержки родителей «Растимдетей.рф», на котором можно получить необходимую помощь по различным вопросам воспитания детей.

Федеральный проект «Цифровая образовательная среда» направлен на создание к 2024 году современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней. 

В 2020-2021 учебном году три муниципальных общеобразовательных учреждения (Куртамышская СОШ № 1, Куртамышская СОШ № 2, Нижневская СОШ) получили компьютерное оборудование на общую сумму 6847,6 тыс. руб. Эти общеобразовательные учреждения стали площадками цифрового образования детей. Полученное оборудование позволило расширить интерактивность процесса обучения, создать условия для применения в традиционной классно-урочной системе возможностей электронного образования, дистанционных обучающих технологий и ресурсов.

4 работника муниципальных общеобразовательных учреждений, участвующих в этом проекте, прошли курсы по тематике «Цифровые технологии для трансформации школы», «Модель управления развитием школы в контексте цифровой трансформации».   
Три школы обновили информационное наполнение и функциональные возможности открытых и общедоступных информационных ресурсов, что составляет 18 % от всех МОО.
С целью обеспечения МОО высокоскоростным интернетом в 16 зданиях школ обеспечено Интернет-соединение со скоростью 100 Мб/с в городских школах и 50 Мб/с в сельских школах. Данный показатель составил 72 % от общей численности МОО.

Для педагогов организовано методическое сопровождение в различных формах, в том числе индивидуальной, на основе выявленных профессиональных дефицитов. Планомерно ведется подготовка педагогов к работе в условиях действия профессиональных стандартов и новой системы аттестации. 

Функционируют 120 профессиональных объединений педагогов, в том числе 27 районных, 5 территориальных, 88 школьных. Методической поддержкой охвачено 100 % педагогов. В 2020-2021 годах 30 % заседаний проведено  в дистанционном формате с использованием программ ZOOM и SKYPE. Более 90 % педагогов принимают участие в вебинарах, проводимых Государственным автономным образовательным учреждением дополнительного профессионального образования «Институт развития образования и социальных технологий» (далее - ГАОУ ДПО «ИРОСТ»).

12 учителей приняли участие в курсах по теме «Совершенствование предметных и методических компетенций», в том числе в области формирования функциональной грамотности, проводимых Центром реализации государственной образовательной политики и информационных технологий. В сентябре 2021 года более 20 педагогов начали обучение на курсах «Школа современного учителя», организованных Академией Министерства просвещения Российской Федерации.
303 человека (58,8 %) вовлечены в национальную систему профессионального роста педагогических работников. 24 педагога приняли участие в оценке предметных и методических компетенций учителей.

Федеральный проект «Социальная активность» направлен на создание условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества (волонтерства). Во всех школах созданы волонтерские отряды. В 24 отрядах принимают участие 762 ребенка (24,8 %), что выше данного показателя программы «Развитие образования». Волонтерские отряды работают по 4 направлениям: социальное, событийное, экологическое, развитие культуры безопасного поведения и здоровый образ жизни. 

В органах ученического самоуправления и детских общественных объединениях участвуют 1 187 обучающихся (38,6 %). Ребята являются организаторами и участниками мероприятий, акций, конкурсов по различным направлениям. 

Федеральный проект «Социальные лифты для каждого» направлен на формирование системы профессиональных конкурсов в целях предоставления гражданам возможностей для профессионального и карьерного роста. 

В 2021 году дети и педагоги Куртамышского района приняли участие в конкурсах в рамках проекта «Россия – страна возможностей»: «Доброволец России», «Большая перемена», региональный чемпионат «Навыки мудрых» (по методике Worldskills Rossia), региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (Worldskills Rossia). 
Реструктуризация сети МОО Куртамышского муниципального округа Курганской области направлена на создание условий для получения качественного образования посредством объединения учебно-материальной базы, кадрового потенциала на базе образовательных организаций. Работа по данному направлению будет продолжена в следующие годы.
Обеспечение государственных гарантий на получение обучающимися полноценного качественного общего образования на основе внедрения современных педагогических технологий и улучшения ресурсного обеспечения  МОО предполагает:

- обновление учебно-материальной базы, что позволит повысить качество образования за счет привлечения обучающихся к исследовательским проектам, творческим занятиям, использования современных интерактивных средств обучения;

- осуществление целенаправленной работы по подготовке, профессиональной переподготовке и повышению квалификации руководящих и педагогических кадров по формированию новых профессиональных умений на основе эффективного использования современных методов управления и обучения;

- создание новой среды для организации внеурочной деятельности на основе объединения методических ресурсов учреждений дополнительного образования  различной направленности, которые будут обеспечивать удовлетворение разнообразных интересов и развитие способностей обучающихся;

- дальнейшую модернизацию системы оценки результатов освоения образовательных программ.
Сложившаяся система развития кадрового потенциала МОО Куртамышского муниципального округа Курганской области соответствует требованиям инновационного развития системы образования не в полной мере. Ежегодно уменьшается количество учителей. В 2020-2021 учебном году в школах района работало 333 педагогических и руководящих работников (в 2019-2020 учебном году – 356). Учителя-предметники зачастую работают на полторы-две ставки, что влияет как на качество обучения, так и на возможность организации индивидуальных занятий для детей. Средний возраст педагогов, работающих в школе, 46,5 лет.
Педагоги, работающие в детских садах и учреждениях дополнительного образования, имеют относительно молодой средний возраст: 39,9 и 38,7 лет соответственно. Проблемой является высокая сменяемость кадров, что требует  проведения методической работы по развитию у педагогов профессиональных компетентностей на более качественном уровне.
В 2020-2021 учебном году в образовательных учреждениях района приступили к работе 14 молодых специалистов, в том числе 13 со средним профобразованием, один с высшим образованием. Закрепляемость кадров в МОО составила 92 %.
Необходимо дальнейшее развитие существующей системы мер, направленной на стимулирование качественного педагогического труда, совершенствование системы профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических работников и управленческого корпуса муниципальных общеобразовательных организаций.

В системе образования Куртамышского муниципального округа Курганской области функционируют два учреждения дополнительного образования: Дом детства и юношества (далее – ДДЮ) и Детско-юношеская спортивная школа (далее – ДЮСШ). Услуги дополнительного образования получают  1 555 детей.
Материальная база дополнительного образования детей не отвечает в полной мере требованиям программ и направлений, востребованных детьми и молодежью. 

В Куртамышском муниципальном округе Курганской области используется норматив подушевого финансирования, что позволило модернизировать существующую систему текущего финансирования МОО.
В современных условиях наряду с образовательными, информационно-коммуникационными технологиями возрастает роль социальных технологий в управлении, обеспечивающих объединение различных субъектов сферы образования для решения социально-педагогических проблем и развития образования.

Система открытого образования ориентирована на реализацию высокого потенциала компьютерных и телекоммуникационных технологий, использование которых способствует совершенствованию системы управления образованием и позволяет более эффективно использовать социальные и педагогические технологии в управлении системой образования.

МОО принимают участие в независимой оценке качества образования (далее – НОКО). В 2019-2021 годах процедуру НОКО прошли 100 % учреждений, причем детские сады города Куртамыша и ДЮСШ – дважды. С целью устранения недостатков, выявленных в ходе НОКО, разработаны и реализованы планы по повышению качества организации их деятельности. Во всех учреждениях низкое значение имеет показатель критерия 3, характеризующий доступность услуг для инвалидов.
Доля выпускников, успешно завершивших обучение по программам среднего общего образования, в 2020-2021 учебном году составила 100 %, что соответствует показателям предыдущего учебного года.

Коэффициент выпуска по программам основного общего образования составил 98,4 %. 
По результатам всероссийских проверочных работ и итогов ГИА в июне 2020 года Рособрнадзором был составлен список школ с низкими образовательными результатами. Всего по области в данный список вошли 117 школ, в том числе 9 из Куртамышского района. Обучающиеся этих школ показали низкие результаты основного государственного экзамена по математике. В настоящее время работа с этими школами проводится в рамках областного проекта «Десять шагов к качеству образования». Долговская СОШ в числе 10-ти школ области в 2020-2021 учебном году приняла участие в проекте по повышению качества образования на федеральном уровне «500+». По итогам 2021 года успешно справились с ГИА в основной период только обучающиеся двух школ этой категории, что составило 22,2 % от школ с низкими образовательными результатами. 
Данные свидетельствуют о неэффективности принимаемых мер по обеспечению получения школьниками качественного образования на уровне основного общего образования. 

Современное состояние муниципальной системы специального (коррекционного) образования детей характеризуется недостаточным уровнем образования и квалификации учителей в сфере коррекционной педагогики. Особого внимания и системного решения требует создание образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного общего образования и успешную социализацию лиц, вынужденных обучаться на дому по состоянию здоровья, а это в значительной степени зависит от создания доступной среды обучения в муниципальных общеобразовательных организациях и требует дальнейшего расширения технологий инклюзивного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов. Повышение качества образования невозможно без обновления учебно-материальной базы школ. Основной проблемой на сегодняшний день является недостаточная обеспеченность муниципальных общеобразовательных организаций учебно-лабораторным,  производственным, спортивным оборудованием, учебниками и художественной литературой.
В рамках повышения информированности общественности о деятельности МОО и муниципальной системы образования значительно расширен раздел «Образование» на официальном сайте Куртамышского муниципального округа Курганской области. В 17 школах, 3 детских садах и двух учреждениях дополнительного образования функционируют официальные сайты.  

Созданы сайты и страницы в социальных сетях территориального опорного методического кабинета для организаторов воспитательной работы, учителей начальных классов, воспитателей дошкольных образовательных учреждений и групп кратковременного пребывания. Для оперативного информирования участников образовательных отношений о деятельности системы образования созданы и функционируют группы в социальной сети ВКонтакте «Педагоги Куртамышского района» и «Прояви себя».
Раздел III. ПРИОРИТЕТЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ В СФЕРЕ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
На федеральном уровне функционирует государственная программа Российской Федерации «Развитие образования», утверждённая Постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 года № 1642. 
На региональном уровне  действует государственная программа Курганской области «Развитие образования и реализация государственной молодежной политики», утвержденная Постановлением Правительства Курганской области от 30 декабря 2020 года  № 454.

МОУО разработаны четыре муниципальные программы, определяющие приоритеты в сфере образовательной политики муниципального образования:

- «Развитие образования»;
- «Организация и обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей»;

- «Профилактика социального сиротства»;

- «Безопасность       муниципальных      образовательных     учреждений Куртамышского муниципального округа Курганской области», реализация которых обеспечивает развитие муниципальной образовательной системы в целом.

Приоритеты муниципальной политики в сфере развития образования:

- организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами;

- организация предоставления дополнительного образования в МОО в соответствии с лицензионными требованиями;

- обеспечение качества дошкольного, общего и дополнительного образования;

- внедрение современных моделей поддержки общеобразовательных организаций с низкими результатами обучения;

- обеспечение участия МОО в региональных проектах национального проекта «Образование»;

- доведение до 100 % количества зданий МОО, в которых соблюдены требования к воздушно-тепловому режиму, водоснабжению и канализации;

- обеспечение содержания зданий и сооружений МОО, обустройство прилегающих к ним территорий;

- создание условий для привлечения и закрепления специалистов в системе образования Куртамышского муниципального округа Курганской области;

- обеспечение профессионального развития педагогических и руководящих работников МОО;

- обновление воспитательного процесса в МОО с учетом современных достижений науки и на основе отечественных традиций.

Основные направления Программы соответствуют приоритетам государственной и региональной политики в сфере образования, изложенным в вышеназванных программах.

Раздел IV. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ
Целью Программы является обеспечение доступности качественного дошкольного, общего и дополнительного образования, соответствующего требованиям законодательства об образовании, социально-экономического и инновационного развития Куртамышского муниципального округа Курганской области, отвечающего современным запросам общества.

Достижение указанной цели предполагает решение следующих задач:

- формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ населения Куртамышского муниципального округа Курганской области к услугам общего образования;
- модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности;

- формирование востребованной региональной системы оценки качества общего образования и образовательных результатов;
- обеспечение равных прав доступа детей с ограниченными возможностями здоровья к услугам в сфере образования и воспитания, формирующим механизмы социализации;
- создание условий в МОО для выявления, поддержки, развития и обучения одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья;

- реализация мер социальной поддержки детей;

- организация работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних обучающихся и поддержке семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- создание условий для развития добровольчества (волонтёрства) среди обучающихся, вовлечения детей и молодежи в активную общественно значимую деятельность;
- воспитание социально активной личности, подготовленной к сознательной и самостоятельной творческой деятельности посредством обновления воспитательного процесса с учетом современных достижений науки и на основе отечественных традиций;
- создание условий для сопровождения профессионального самоопределения обучающихся  и их ранней профориентации;

- реализация системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей путем предоставления детям сертификатов дополнительного образования;

- создание условий для привлечения и закрепления специалистов в системе образования Куртамышского муниципального округа Курганской области;

- развитие профессиональных компетентностей у педагогических  и руководящих работников МОО Куртамышского муниципального округа Курганской области;

- создание механизмов мотивации педагогических работников к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;
- повышение качества управленческой деятельности в МОО;

- повышение эффективности деятельности МОУО и МОО. 

Цель и задачи Программы соответствуют приоритетам государственной и региональной политики в сфере образования.

Раздел V. СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Реализация Программы рассчитана на трехлетний срок с 2022 года по 2024 год.

Основные этапы реализации Программы:

I этап – 2022 год. Совершенствование нормативно-правовой базы и разработка информационного обеспечения. Выполнение комплекса мероприятий, направленных на выполнение Программы.   

II этап – 2023 год. Выполнение комплекса мероприятий, направленных на реализацию  Программы. 

III этап – 2024 год. Выполнение комплекса мероприятий, направленных на выполнение  Программы. Анализ реализации выполнения  Программы и оценка ее  эффективности.

На каждом этапе проводится анализ работы за предыдущий год,  обеспечивается внесение корректив в Программу в целях достижения эффективных результатов.
Годовые отчёты о ходе реализации и оценке эффективности  Программы размещаются на официальном сайте Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области её исполнителями.

Раздел VI. ПРОГНОЗ ОЖИДАЕМЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ

РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

Реализация Программы позволит:

- создать условия для дальнейшего развития муниципальной системы образования в Куртамышском муниципальном округе Курганской области в соответствии с требованиями законодательства об образовании в Российской Федерации;

- сформировать правовую основу функционирования муниципальной системы образования Куртамышского муниципального округа Курганской области  в рамках реализации федерального закона  «Об образовании в Российской Федерации»;

- повысить доступность и качество предоставляемых МОО образовательных услуг;

- обеспечить доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет;

- обеспечивать соблюдение конституционных прав граждан на получение полноценного качественного дошкольного, общего и дополнительного образования;

- создать условия для успешного прохождения ГИА (9, 11 классы);

- создать условия для раннего выявления и дальнейшего развития одаренных детей;

- обеспечить безопасные условия при перевозках школьников;

- улучшить состояние материально-технической базы МОО Куртамышского муниципального округа Курганской области;

- усовершенствовать методику формирования кадрового резерва путём проведения конкурсов на замещение вакантных должностей руководителей МОО;

- усовершенствовать управленческую деятельность МОУО и МОО.

При условии выполнения всех мероприятий Программы предполагается достижение к 2024 году следующих результатов:

- охват детей в возрасте от 0 до 7 лет всеми формами дошкольного образования возрастет до 82 %;

- доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных услугами дошкольного образования, увеличится до 100 %;

- охват детей в возрасте от 5 до 7 лет предшкольной подготовкой составит 100 %;

- доля ДОУ с высоким уровнем качества образовательной среды будет доведена до 61 %;

- доля ДОУ, в которых созданы условия по обеспечению здоровья,  безопасности и качества услуг по присмотру и уходу за детьми, – 100 %;

- доля ДОУ, в которых проведен капитальный ремонт с целью создания условий, отвечающих современным требованиям, увеличится с 20 до 50 %;

- доля обучающихся 11-х классов, получивших документы установленного образца, составит 100 %;

- доля обучающихся 9-х классов, получивших документы установленного образца, стабилизируется и составит 99,2 %;
- доля обучающихся 4-х классов, переведённых на следующий уровень общего образования, составит 99 %;
- доля муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных общественным наблюдением при проведении Всероссийской олимпиады школьников, и доля муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных общественным наблюдением при проведении процедур оценки качества образования, составит 100 %;
- доля школ с низкими образовательными результатами, показавшими положительную динамику образовательных результатов школьников, повысится  до 31 %;

- доля детей, являющихся победителями и призёрами олимпиад и конкурсов, проводимых на муниципальном, региональном и федеральном уровнях, увеличится до 15 %;

- доля педагогических работников, повысивших уровень профессиональных компетенций по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи составит 34,6 %;

- доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, у которых сформирована способность к осознанному выбору профессии, от общей численности обучающихся 9-11 классов общеобразовательных организаций возрастет с 82 до 85 %;
- доля обучающихся, выбравших для сдачи единого государственного экзамена предметы, соответствующие профилю обучения, возрастет с 85 до 90 %; 

- доля педагогов, прошедших диагностику профессиональных дефицитов, вырастет до 100 %;
- доля педагогических работников, использующих современные образовательные технологии, в общей численности педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций возрастет с 78,5 до 85,3 %;

- доля молодых специалистов с высшим образованием, обучающихся по договору о целевом обучении, получающих меры социальной поддержки в виде стипендии и приступивших к работе в МОУ  после окончания профессионального образовательного учреждения, и доля молодых педагогов, охваченных мероприятиями в рамках проектов по их поддержке, составит 100 %;

- доля школьников, охваченных горячим питанием, составит 98 %;

- доля обучающихся, обеспеченных безопасными условиями при перевозке школьным транспортом, составит 100 %;

- доля муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы в сетевой форме,  увеличится с 23,5 до 25,2%;

- доля МОО, оказывающих услуги в электронном виде через региональный сегмент автоматизированной информационной системы «Мониторинг образования», составит ежегодно 100 %;

- доля муниципальных общеобразовательных организаций, в которых проведен капитальный ремонт, в общей численности муниципальных общеобразовательных организаций составит 40 %;

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся в системе дополнительного образования, в общей численности детей данной возрастной категории, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, возрастет с 72 до 80 %;

- доля обучающихся, находящихся в социально опасном положении состоящих на учете в МО МВД России «Куртамышский», охваченных дополнительным образованием, от общего количества обучающихся данной категории увеличится с 71 до 73,5 %;

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеразвивающими программами технической и естественнонаучной направленности, увеличится до 14 %;

- доля детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий возрастет до 55,2 %;

- МОО, реализующими программы дополнительного образования, будет обеспечена работа в Навигаторе дополнительного образования детей, проживающих на территории Куртамышского муниципального округа Курганской области;

- количество разработанных и внедренных разноуровневых программ дополнительного образования составит не менее 6 ед.;

- количество реализуемых дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме с использованием образовательных организаций всех типов  составит не менее 4 ед.;

- количество разработанных и внедренных дистанционных курсов дополнительного образования детей (за исключением  курсов физкультурно-спортивной направленности) составит не менее 3 ед. по каждой направленности;

- будет обеспечена переподготовка 100 % сотрудников муниципальных опорных центров с целью формирования современной системы сопровождения и  развития профессионального уровня кадров сферы дополнительного образования детей;

- доля обучающихся, принимающих участие в деятельности волонтёрских отрядов, в общей численности обучающихся составит 21,9 %;

- доля детей и подростков, совершивших преступления, особо опасные деяния и правонарушения, в общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях не превысит более 2 %;
- доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, вовлеченных в работу органов ученического самоуправления, детских общественных объединений, от общего числа обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций возрастет до 65,9 %;

- доля детей, охваченных различными мерами социальной поддержки, составит 70 %;

- доля обучающихся 10-х классов муниципальных общеобразовательных организаций, принявших участие в учебных сборах по основам военной службы, достигнет 74 %;

- доля родителей, вовлеченных в управление образовательным процессом и социально значимую деятельность, от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций Куртамышского муниципального округа Курганской области возрастет до 70 %;

- доля педагогов, прошедших подготовку по приоритетным направлениям воспитания и социализации обучающихся, составит 100 %.
Раздел VII. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

В перечень мероприятий Программы включены комплексные меры, обеспечивающие достижение цели Программы по следующим направлениям: 

- формирование и совершенствование правовой основы функционирования муниципальной системы образования  Куртамышского муниципального округа Курганской области;

- модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности;
- формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ к услугам общего образования - развитие материально-технической базы МОО;

- развитие муниципальной системы общего и дополнительного образования  в Куртамышском муниципальном округе Курганской области;

- формирование системы мероприятий творческого характера для детей младшего, среднего и старшего школьного возраста;

- формирование квалифицированного кадрового состава муниципальной системы образования посредством применения современных методов работы с кадрами;

- обеспечение доступности образования;

- совершенствование системы инклюзивного образования;

- обеспечение участия муниципальных общеобразовательных организаций в независимых мониторингах оценки качества образования;

- совершенствование школьной инфраструктуры путём проведения капитальных ремонтов образовательных учреждений, расположенных на территории Куртамышского муниципального округа Курганской области;
- снижение доли неэффективных расходов.
Перечень мероприятий Программы приведен в приложении к настоящей Программе с указанием сроков их реализации, ожидаемых конечных результатов, ответственного исполнителя и соисполнителя.

Раздел VIII.  ЦЕЛЕВЫЕ  ИНДИКАТОРЫ  ПРОГРАММЫ
Целевыми индикаторами реализации Программы являются:




	№


	Наименование целевых индикаторов
	Базовый
показатель
  (%)
	Показатели по годам

	
	
	
	2022
	2023
	2024

	Целевые показатели о системе  «Дошкольное образование

	1.


	Доля детей в возрасте от 0 до  7 лет, охваченных различными формами  дошкольного образования, в общей численности детей данной возрастной категории, проживающих на территории Куртамышского муниципального округа Курганской области (%)
	80,3
	81
	81,8
	82

	2.
	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных услугами дошкольного образования, в общей численности детей данной возрастной категории, проживающих на территории  муниципалитета (%)
	95
	100
	100
	100

	3.
	Доля детей в возрасте от 5 до  
7 лет, охваченных предшкольной подготовкой, в общей численности детей  данной возрастной категории, проживающих на территории муниципалитета (%)
	95
	100
	100
	100

	4.
	Доля ДОУ с высоким уровнем качества образовательной среды (%)
	40
	41
	58,4
	61

	5.
	Доля ДОУ, в которых созданы условия по обеспечению здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу за детьми (%)
	100
	100
	100
	100

	6.
	Доля ДОУ, в которых проведен капитальный ремонт, в общей численности ДОУ (%)
	20
	30
	40
	50

	Целевые показатели по системе  «Общее  образование»

	7.
	Доля учащихся муниципальных общеобразовательных организаций,  обучающихся в условиях, отвечающих современным требованиям, в общей численности учащихся муниципальных общеобразовательных организаций Куртамышского муниципального округа Курганской области (%)
	70
	70
	75
	75,8

	8.
	Доля обучающихся 11-х классов, получивших документы установленного образца о получении среднего  общего образования  (%)
	99
	99
	100
	100

	9.
	Доля обучающихся 9-х классов, получивших документы установленного образца о получении основного общего образования  (%)
	97
	97
	98
	99,2

	10.
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных общественным наблюдением, при проведении процедур оценки качества образования (%)
	100
	100
	100
	100

	11.
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных общественным наблюдением, при проведении Всероссийской олимпиады школьников (%)
	100
	100
	100
	100

	12.
	Доля школ с низкими образовательными результатами, показавших положительную динамику образовательных результатов школьников (%)
	20
	23
	27
	31

	13.
	Доля обучающихся, являющихся победителями и призёрами олимпиад и конкурсов, проводимых на муниципальном, региональном  уровнях, в общей численности обучающихся муниципальных  общеобразовательных Куртамышского муниципального округа Курганской области (%)
	12,3
	12,5
	13,2
	15

	14.
	Доля педагогических работников, повысивших уровень профессиональных компетенций по вопросам выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи (%)
	20
	25,4
	30,2
	34,6

	15.
	Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, у которых сформирована способность к осознанному выбору профессии, от общей численности обучающихся 9-11 классов общеобразовательных организаций (%)
	82
	83
	84,2
	85

	16.
	Доля обучающихся, выбравших для сдачи ЕГЭ предметы, соответствующие профилю обучения (%)
	85
	87
	88
	90

	17.
	Доля руководителей МОО Куртамышского муниципального округа Курганской области, повысивших уровень профессиональных компетенций (%)
	33
	33
	33
	33

	18.
	Доля педагогов, прошедших диагностику профессиональных дефицитов (%)
	80
	85
	90
	100

	19.
	Доля молодых педагогов, охваченных мероприятиями в рамках проектов по поддержке данной категории педагогов (%)
	95,5
	97
	99
	100

	20.
	Доля педагогических работников, использующих современные образовательные технологии, в общей численности педагогических работников муниципальных общеобразовательных организаций (%) 
	78,5
	80,2
	85
	85,3

	21.
	Доля молодых специалистов с высшим образованием, обучающихся по договору о целевом обучении, получающих меры социальной поддержки в виде стипендии и приступивших к работе в МОО после окончания профессионального образовательного учреждения
	100
	100
	100
	100

	22.
	Доля школьников муниципальных общеобразовательных организаций, охваченных горячим питанием, в общем количестве обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций (%)
	98
	98
	98
	98

	23.
	Доля обучающихся, обеспеченных безопасными условиями  при перевозке школьным транспортом к месту учебы (%)
	100
	100
	100
	100

	24.
	Доля муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих общеобразовательные программы в сетевой форме (%)
	23,5
	24
	24,5
	25,2

	25.
	Доля МОО, оказывающих услуги в электронном виде через региональный сегмент автоматизированной информационной системы «Мониторинг образования» (%)
	100
	100
	100
	100

	26.
	Доля муниципальных  общеобразовательных организаций, в которых проведен капитальный ремонт, в общей численности муниципальных  общеобразовательных организаций  (%)
	15
	25
	30
	40

	Целевые показатели системы  дополнительного образования

	27.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет,  занимающихся в системе дополнительного образования, в общей численности детей  данной возрастной категории,  обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях  (%)
	72
	72
	76
	80

	28.
	Доля обучающихся, находящихся в социально опасном положении состоящих на учете в МО МВД России «Куртамышский», охваченных дополнительным образованием, от общего количества обучающихся данной категории (%)
	71
	71,5
	72
	73,5

	29.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными общеразвивающими программами технической и естественнонаучной направленности (%)
	13
	13,5
	13,8
	14

	30.
	Доля детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе с использованием дистанционных технологий  (%)
	52
	54
	55
	55,2

	31.
	Обеспечение работы в Навигаторе дополнительного образования детей, проживающих на территории   Куртамышского муниципального округа Курганской области (да / нет)
	да
	да
	да
	да

	32.
	Количество разработанных и внедренных разноуровневых программ дополнительного образования (ед.)
	не менее 6
	не менее 6
	не менее 6
	не менее 6

	33.
	Количество реализуемых дополнительных общеобразовательных программ в сетевой форме с использованием образовательных организаций всех типов (ед.)
	не менее 4
	не менее 4
	не менее 4
	не менее 4

	34.
	Количество разработанных и внедренных дистанционных курсов дополнительного образования детей (за исключением  курсов физкультурно-спортивной направленности) (ед.)
	не менее 3 по каждой направленности
	не менее 4 по каждой направленности

	35.
	Переподготовка сотрудников муниципальных опорных центров с целью формирования современной системы сопровождения и  развития профессионального уровня кадров сферы дополнительного образования детей  (%)
	100
	100
	100
	100

	Целевые показатели по развитию воспитательной компоненты 
в  муниципальных общеобразовательных учреждениях

	36.
	Доля обучающихся, принимающих участие в деятельности волонтёрских отрядов, в общей численности обучающихся муниципальных  общеобразовательных организаций (%)
	20,5
	21
	21,3
	21,9

	37.
	Доля детей и подростков, совершивших преступления, особо опасные деяния и правонарушения, в общей численности, обучающихся в общеобразовательных организациях (%)
	1,7
	2
	2
	2

	38.
	Доля обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, вовлеченных в работу органов ученического самоуправления, детских общественных объединений, от общего числа обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций (%)
	65,5
	65,5
	65,5
	65,9

	39.
	Доля детей, охваченных различными мерами социальной поддержки (%)
	70
	70
	70
	70

	40.
	Доля обучающихся 10-х классов муниципальных общеобразовательных организаций, принявших участие в учебных сборах по основам военной службы (%)
	72
	74
	74
	74

	41.
	Доля родителей, вовлеченных в управление образовательным процессом и социально значимую деятельность, от общего числа родителей обучающихся общеобразовательных организаций Куртамышского муниципального округа (%)
	63
	65
	67
	70

	42.
	Доля педагогов, прошедших подготовку по приоритетным направлениям воспитания и социализации обучающихся (%)
	70
	80
	90
	100

	Повышение эффективности деятельности МОУО и МОО

	43.
	Снижение доли неэффективных расходов, выделяемых  на функционирование МОУО и МОУ (%)
	на 
2 % ежегодно
	на 
2 % ежегодно
	на 
2 % ежегодно
	на 
2 % ежегодно


Данные целевые индикаторы являются критериями оценки эффективности реализации Программы. 
Раздел  IX.  ИНФОРМАЦИЯ ПО РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПРОГРАММЫ
Основное внимание в Программе уделено организации работы по созданию условий для дальнейшего развития муниципальной системы Куртамышского муниципального округа Курганской области в соответствии с требованиями законодательства об образовании в Российской Федерации.

Главным распорядителем средств бюджета Куртамышского муниципального округа Курганской области, выделенных на реализацию программы, является МОУО. 

В рамках Программы, исходя из объема финансирования, предусматривается ежегодная организация мероприятий по созданию условий в МОО в соответствии с требованиями санитарного и пожарного  законодательства.

Источник финансирования Программы – средства бюджета Куртамышского муниципального округа Курганской области.

Общий объем финансовых средств на реализацию Программы составляет 1280597,5 тыс. рублей*, в том числе, по годам:

2022 год – 488022,4 тыс. рублей,  

2023 год – 395465,1 тыс. рублей*;   
2024 год – 397110,0 тыс. рублей*. 
*Средства носят прогнозный характер.
Исполнителем мероприятий Программы является МОУО и МОО Куртамышского муниципального округа Курганской области. 
В рамках программы реализуются мероприятия, изложенные в приложении к программе с 1 по 33 пункт.
Управляющий делами - руководитель аппарата 

Администрации Куртамышского муниципального округа 
Курганской области 







Г.В. Булатова
	
	
	Приложение 

к муниципальной программе Куртамышского муниципального округа  

Курганской области «Развитие образования»




	№

п/п


	Задача, на решение которой направлено финансирование
	Мероприятие
	Главный распорядитель средств бюджета Куртамышского района
	Источник финансирования
	Годы реализации программы
	

	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024
	Целевой индикатор,

на достижение которого направлено финансирование

	1.
	Модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности
	1.Финансовое обеспечение государственных гарантий граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования
	МОУО
	Областной бюджет
	58713,9
	58713,9
	5813,9
	Снижение доли неэффективных расходов

	
	
	
	
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	68607,0
	41809,0
	41459,0
	

	
	
	2.Финансовое обеспечение государственных гарантий граждан на получение общедоступного и бесплатного начального, основного и среднего общего образования
	МОУО
	Федеральный  бюджет
	19917,5
	0
	0
	

	
	
	
	
	Областной бюджет
	152352,9
	152352,9
	152352,9
	

	
	
	
	
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	70381,8
	45431,0
	46656,0
	

	
	
	3.Финансовое обеспечение государственных гарантий граждан на получение общедоступного и бесплатного дополнительного  образования
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	11127,3
	11127,3
	11057,3
	

	
	
	4.Реализация  системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей путем предоставления им сертификатов дополнительного образования
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	9073,7
	9579,7
	9977,4
	

	
	
	5.Финансовое обеспечение деятельности аппарата МОУО
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	2698,0
	2698,0
	2698,0
	

	
	
	6. Субвенции на исполнение государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства, по реализации мер социальной поддержки детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	МОУО
	Областной бюджет
	2518,0
	2518,0
	2518,0
	

	
	
	7. Обеспечение деятельности методического кабинета, централизованной бухгалтерии, транспортно- хозяйственной службы в МОУО
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	38927,0
	24020,0
	24312,2
	

	2.
	Формирование образовательной сети и финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равный доступ к услугам общего образования
	8.Расходы на питание детей в муниципальных ДОУ
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	16500,0
	0,0
	0,0
	Доля детей от 1,5 до 7 лет, охваченных сбалансированным питанием

	
	
	9.Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятия физической культурой и спортом
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	0,0
	0,0
	0,0
	Доля учащихся муниципальных общеобразовательных организаций, обучающихся в условиях, отвечающих современным требованиям, в общей численности учащихся муниципальных общеобразовательных организаций (%)

	
	
	10.Благоустройство зданий МОО в целях соблюдения требований  к воздушно- тепловому режиму, водоснабжению и канализации
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	11.Строительство, реконструкция и капитальный ремонт  МОО
	МОУО, МОО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области, Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	12.Расходы на  оплату питания школьников муниципальных общеобразовательных организаций
	МОУО,

муниципальные общеобразовательные организации
	Областной бюджет
	2938,0
	2938,0
	2938,0
	Доля школьников муниципальных общеобразовательных учреждений, охваченных горячим питанием (%)

	
	
	
	
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	3252,0
	3252,0
	3252,0
	

	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	13975,3
	13975,3
	13975,3
	

	
	
	13.Организация подвоза  обучающихся  к месту учебы
	МОУО, Муниципальные образовательные организации
	Областной бюджет
	5500,0
	0,0
	0,0
	Доля обучающихся, обеспеченных безопасными условиями при перевозке школьным транспортом к месту учебы (%)

	
	
	14.Организация и проведение  медицинских осмотров работников МОО
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	1440,0
	0,0
	0,0
	Снижение доли неэффективных расходов (%)

	
	
	15.Выплата компенсации части родительской платы, взимаемой за содержание детей в муниципальных ДОУ
	МОУО
	Областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	Снижение доли неэффективных расходов (%)

	
	
	16.Организация поддержки одаренных детей:

выплата стипендий Главы Куртамышского муниципального округа Курганской области талантливым детям
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	36,0
	36,0
	36,0
	Доля обучающихся, являющихся победителями и призерами олимпиад и конкурсов, проводимых  на муниципальном, региональном уровнях в общей численности обучающихся МОО (%)

	3.
	Совершенствование системы непрерывного педагогического образования в соответствии с профессиональными стандартами в сфере образования
	17.Организация предоставления дополнительного профессионального образования педагогическим работникам


	МОУО
	Бюджет Курганской области
	540,0
	540,0
	540,0
	Доля педагогических  работников МОО , использующих современные образовательные технологии,  в общей численности педагогических работников   МОО (%)

	4.
	Формирование активной гражданской позиции у обучающихся, воспитание  гармонично развитой и социально - ответственной личности
	18.Проведение муниципальных мероприятий для детей:

-  олимпиада младших школьников;

- интеллектуальный марафон;

- муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников;

- турниры по математике, физике, химии, информатике;

- конкурс проектов;

-  конкурсы исследовательских работ «Первые шаги в науку», «Я – исследователь»  и др;
	МОУО 
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	50,0
	50,0
	0,0
	Доля  обучающихся, являющихся победителями и призерами  олимпиад и конкурсов, проводимых  на муниципальном, региональном  уровнях в общей численности обучающихся муниципальных образовательных организаций (%)


	
	
	19.Проведение  конкурса  социальных проектов
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	2,0
	2,0
	0,0
	

	
	
	20.Проведение слета детских общественных объединений и органов ученического самоуправления  муниципальных общеобразовательных организаций
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	2,0
	2,0
	0,0
	

	
	
	21.Конкурс агитбригад   муниципальных общеобразовательных организаций «Мы за здоровый образ жизни»
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	3,0
	3,0
	0,0
	

	
	
	22.Проведение муниципального слета-соревнования  «Школа безопасности». Участие в областном слете-конкурсе «Школа безопасности»
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	5,0
	5,0
	0,0
	

	
	
	23.Проведение муниципального этапа конкурса «Безопасное колесо». Участие в областном этапе конкурса
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	5,0
	5,0
	0,0
	

	
	
	24.Организация работы детско-юношеской  организации «Российское движение школьников
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	4,0
	4,0
	0,0
	

	
	
	25.Организация и проведение ГИА выпускников 9 и 11 классов общеобразовательных учреждений
	МОУО
	Бюджет Куртамышского 

муниципального округа

 Курганской области
	0,0
	0,0
	0,0
	Доля обучающихся 9 и  11 классов, получивших документ установленного образца (%)

	
	
	26.Проведение выездных заседаний ЦПМПК
	МОУО
	Бюджет Куртамышского

 муниципального округа

 Курганской области
	6,4
	6,4
	0,0
	Доля учащихся муниципальных общеобразовательных организаций,  обучающихся в условиях, отвечающих современным требованиям, в общей  численности учащихся муниципальных общеобразовательных организаций (%);



	
	
	27.Организация  подвоза  детей на  мероприятия различной направленности  муниципального округа и  областные  мероприятия
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	28,6
	28,6
	0,0
	Доля детей, охваченных различными мерами социальной поддержки (%)


	
	
	28.Приобретение подарков для детей на мероприятие «Елка Главы Куртамышского муниципального округа»
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	100,0
	100,0
	0,0
	

	
	
	29.Проведение учебных сборов по основам военной службы с юношами 10-х классов  муниципальных общеобразовательных организаций
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	40,0
	40,0
	0,0
	Доля обучающихся 10-х классов муниципальных общеобразовательных организаций, принявших участие в учебных сборах по основам военной службы (%)

	
	
	30.Организация и проведение   муниципального фестиваля педагогического мастерства 
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	0,0
	0,0
	0,0
	Доля педагогических  работников МОО, использующих современные образовательные технологии,  в общей численности педагогических работников   МОО (%)

	
	
	31.Проведение конференций руководителей и педагогических работников МОО по актуальным проблемам модернизации системы образования
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	20,0
	20,0
	0,0
	

	
	
	32.Проведение межмуниципальных рождественских чтений
	МОУО


	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	2,0
	2,0
	0,0
	

	5.
	Создание условий для привлечения и закрепления специалистов в системе образования Куртамышского муниципального округа Курганской области
	33.Предоставление мер социальной поддержки обучающимся образовательных организаций высшего образования, проходящим обучение по профессиональным образовательным программам педагогического образования, заключившим договор о целевом обучении с муниципалитетом и принятым на целевые места по конкурсу, проведенному в рамках квоты целевого приема, в виде выплаты стипендии
	МОУО
	Бюджет Куртамышского муниципального округа Курганской области
	32,0
	32,0
	0,0
	Доля молодых педагогов с высшим образованием, обучающихся по  договору о целевом обучении,  получающих меры  социальной поддержки в виде  стипендии и приступивших к работе в МОО  после окончания профессионального образовательного учреждения (%)


Управляющий делами - руководитель аппарата 

Администрации Куртамышского муниципального округа 
Курганской области 














    Г.В. Булатова

	
	
	Приложение 

к приложению муниципальной программе Куртамышского муниципального округа  

Курганской области «Развитие образования»




	                    №
	Мероприятие
	Сроки  проведения мероприятия
	Ожидаемый конечный результат
	Ответственный

	
	
	
	
	

	I.Нормативно-правовое и организационное обеспечение развития
муниципальной системы образования Куртамышского муниципального округа Курганской области

	1.
	 Разработка нормативно-правовых актов, регламентирующих деятельность МОУО и МОО в рамках реализации законодательства об образовании в Российской Федерации:

- внесение изменений в муниципальные нормативные акты, регламентирующие деятельность в сфере образования:

 -разработка положений о МОУО, секторе по опеке и попечительству в новой редакции;

- внесение изменений в уставы МОО в связи с переименованием;

-разработка локальных актов МОО 
	2022-2024  годы
	Создание условий для реализации законодательства Российской Федерации об образовании на территории Куртамышского муниципального округа Курганской области;

Формирование правовой основы функционирования муниципальной системы образования Куртамышского  муниципального округа Курганской области
	МОУО, МОО

	II. Модернизация содержания, механизмов и технологий общего образования, совершенствование образовательной среды 
для обеспечения готовности детей дошкольного возраста к обучению в общеобразовательной организации, 
выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему продолжению образования и началу профессиональной деятельности

	2.
	Финансовое обеспечение государственных гарантий граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования
	2022-2024  годы
	Обеспечение деятельности муниципальных ДОУ
	МОУО


	3.
	Финансовое обеспечение государственных гарантий граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего основного общего и  среднего общего образования
	2022-2024  годы
	Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных  учреждений
	

	4.
	Реализация  системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей путем предоставления  им сертификатов дополнительного образования
	2022-2024  годы
	Обеспечение деятельности муниципальных бюджетных   учреждений дополнительного образования
	

	5.
	Финансовое обеспечение деятельности аппарата МОУО


	2022-2024  годы
	Обеспечение деятельности аппарата  МОУО
	

	6.
	Субвенции на исполнение государственных полномочий по содержанию органов опеки и попечительства, по реализации мер социальной поддержки детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	2022-2024  годы
	Обеспечение деятельности сектора по опеке и попечительству МОУО
	

	7.
	 Финансовое обеспечение деятельности методического кабинета, централизованной бухгалтерии, хозяйственно-транспортной службы в МОУО
	2022-2024  годы
	Обеспечение деятельности методического кабинета, централизованной бухгалтерии, хозяйственно-транспортной службы в МОУО
	

	III. Дошкольное образование

	8.
	Выплата родителям компенсации части родительской платы, взимаемой за содержание детей в муниципальных ДОУ
	2022-2024

годы
	Обеспечение соблюдения законодательства о дошкольном образовании
	Муниципальные ДОУ

	9.
	Реализация комплекса мер по повышению качества образования в муниципальных ДОУ 
	2022-2024

годы
	Повышение качества образования в ДОУ 
	МОУО,
Муниципальные ДОУ

	10. 
	Расходы на питание детей  в муниципальных ДОУ
	2022-2024

годы
	Обеспечение выполнения  натуральных норм питания детей
	Муниципальные ДОУ

	11.
	Приобретение игрового оборудования для групповых площадок муниципальных ДОУ в рамках реализации Федерального образовательного стандарта
	2022-2024

годы
	Создание предметно-пространственной развивающей образовательной среды в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования
	МОУО, Муниципальные ДОУ

	12.
	Оснащение мягким и твёрдым инвентарём муниципальных ДОУ Куртамышского муниципального округа Курганской области
	2022-2024

годы
	Обеспечение соблюдения санитарного законодательства
	Муниципальные ДОУ

	13.
	Проведение капитальных ремонтов зданий муниципальных ДОУ
	2022-2024

годы
	Обеспечение соблюдения санитарного законодательства
	Муниципальные ДОУ

	IV. Общее образование

	14.
	Оптимизация   муниципальной   образовательной сети 
	2022-2024

годы
	Создание условий  для получения качественного образования посредством объединения учебно-материальной базы, кадрового потенциала на базе МОО
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	15.
	Реализация Комплекса мер по повышению качества образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях 
	2022-2024

годы
	Повышение качества образования, снижение количества школ с низкими образовательными результатами
	МОУО

Муниципальные общеобразовательные организации

	16.
	Организация поддержки одаренных детей: 

 -выплата стипендий Главы Куртамышского муниципального округа   талантливым детям
	2022-2024

годы
	Развитие системы  выявления и поддержки одарённых детей
	МОУО

	17.
	Проведение муниципальных мероприятий для детей:

- олимпиада младших школьников;

- интеллектуальный марафон;

- муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников;

- турниры по математике, физике, химии, информатике;

- конкурс проектов;

-  конкурсы исследовательских работ «Первые шаги в науку», «Я – исследователь» и др.;
	2022-2024

годы
	Развитие системы  выявления  и поддержки одарённых детей 
	МОУО

	18.
	Организация участия детей в региональных и федеральных  конкурсах, олимпиадах 
	2022-2024

годы
	Увеличение доли обучающихся,  являющихся победителями  призёрами мероприятий различного уровня
	Муниципальные общеобразовательные организации

	19.
	Организация участия в конкурсном отборе способной и талантливой молодежи на получение Молодёжной  премии 
	2022-2024

годы
	Развитие системы  выявления и поддержки способной и талантливой молодёжи
	МОО

	20.
	Организация  подвоза обучающихся  к месту учебы
	2022-2024

годы
	Создание условий  для гарантированного и безопасного подвоза обучающихся к месту учебы

	Муниципальные общеобразовательные учреждения

	21.
	Организация и проведение  медицинских осмотров работников МОО
	2022-2024

годы
	Обеспечение соблюдения  санитарного законодательства
	МОО

	22.
	 Проведение технического обслуживания школьных автобусов специализированным предприятием
	2022-2024

годы
	Укрепление материально-технической базы парка школьных автобусов
	Муниципальные общеобразовательные организации

	23.
	Проведение технического осмотра школьного транспорта 

(2 раза в год)
	2022-2024

годы
	Создание безопасных условий перевозок обучающихся
	Муниципальные общеобразовательные организации

	24.
	Обучение ответственных за выпуск автобусов в рейс и их аттестация, а также обучение водителей школьных автобусов 
	2022-2024

годы
	Создание безопасных условий перевозок обучающихся
	Муниципальные общеобразовательные организации

	25.
	Проведение предрейсовых и послерейсовых медицинских осмотров водителей школьных автобусов
	2022-2024

годы
	Создание безопасных условий перевозок обучающихся
	Муниципальные общеобразовательные организации

	26.
	Проведение текущего и капитального ремонта школьных автобусов
	2022-2024

годы
	Создание безопасных условий перевозок обучающихся
	Муниципальные общеобразовательные организации

	27.
	Организация и проведение  муниципального фестиваля педагогического мастерства
	2022-2024

годы
	Повышение качества образовательных услуг посредством выявления и поддержки лучших образцов образовательной деятельности и внедрения их в массовую практику
	МОУО



	28.
	Методическое сопровождение участия педагогов в региональном  этапе конкурсного отбора лучших учителей на получение денежного поощрения
	2022-2024

годы 
	Повышение качества образовательных услуг посредством выявления и поддержки лучших образцов образовательной деятельности и внедрения их в массовую практику
	МОУО

	29.
	Организация передачи инновационного опыта учителей – победителей федеральных и региональных конкурсов (проведение мастер – классов, создание «авторских школ» и др.)
	2022-2024

годы
	Повышение качества образовательных услуг посредством выявления и поддержки лучших образцов образовательной деятельности внедрения их в массовую  педагогическую практику
	МОУО, МОО

	30.
	Проведение вебинаров, семинаров и презентаций для педагогических работников  по  реализации ФГОС дошкольного, начального общего, основного и среднего общего  образования 
	2022-2024

годы
	Повышение профессионального уровня педагогов
	МОУО, МОО

	31.
	Обеспечение функционирования муниципальных профессиональных объединений педагогов 
	2022-2024

годы
	Совершенствование деятельности методических служб с использованием принципов сетевой организации и маркетинга
	МОУО, МОО

	32.
	Организация деятельности школьных и муниципальной методических служб 
	2022-2024

годы
	Повышение профессионального уровня педагогов
	МОУО, МОО

	33.

	Подбор кадров на контрактной основе с выплатой подъёмного пособия из средств областного бюджета выпускникам образовательных организаций, имеющим среднее и высшее профессиональное педагогическое образование
	2022-2024

годы
	Создание условий для адаптации молодых специалистов к условиям функционирования муниципальных образовательных организаций
	МОУО, МОО

	34.
	Повышение квалификации учителей, том числе  в дистанционной форме, и их профессиональная переподготовка
	2022-2024

годы
	Увеличение доли педагогических работников, использующих современные образовательные технологии
	МОУО, МОО

	35.
	Организация проведения выездных заседаний центральной психолого-медико-педагогической комиссии.

Ведение банка данных детей с ограниченными возможностями здоровья
	2022-2024

годы
	Создание условий  для обучения детей с ограниченными возможностями здоровья
	МОУО

	36.
	Обеспечение реализации модели применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в рамках реализации образовательных программ начального общего, основного общего и среднего  общего образования
	2022-2024

годы
	Создание муниципальной системы электронного обучения
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	37.
	Проведение конференций руководителей и педагогических работников МОО по актуальным проблемам модернизации системы образования 
	2022-2024

годы
	Повышение качества образовательных услуг посредством выявления и поддержки лучших образцов образовательной деятельности   и внедрения их в массовую практику
	МОУО

	38.
	Внедрение системы электронного управления образованием
	2022-2024

годы
	Создание муниципальной системы электронного  управления образованием
	МОУО, МОО

	39.
	Организация подвоза детей на мероприятия различной направленности муниципального округа и областные  мероприятия
	2022-2024

годы
	Создание условий для участия детей в мероприятиях районного и областного уровней
	Муниципальные общеобразовательные организации

	40.
	Приобретение подарков для детей на мероприятие «Ёлка Главы Куртамышского муниципального округа»
	2022-2024

годы
	Реализация мер социальной поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации
	МОУО

	41.
	Организация временной занятости несовершеннолетних
	2022-2024

годы
	Снижение количества бучающихся муниципальных общеобразовательных организаций, совершивших преступления или особо опасные деяния и правонарушения
	Муниципальные общеобразовательные организации

	42.
	Проведение муниципального слета-соревнования «Школа безопасности». Участие в областном слете-конкурсе «Школа безопасности»
	2022-2024

годы
	Формирование у детей навыков безопасного поведения в экстремальных ситуациях
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	43.
	Проведение муниципального этапа конкурса «Безопасное колесо». Участие в областном этапе конкурса «Безопасное колесо»
	2022-2024

годы
	Формирование  у детей навыков безопасного поведения  на дорогах
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	44.
	Организация и проведение учебных сборов по основам военной службы с юношами 10-х классов общеобразовательных организаций Куртамышского муниципального округа
	2022-2024

годы


	Обеспечение выполнения учебного плана в 10 - х классах  муниципальных общеобразовательных  организаций
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	V. Развитие воспитательной компоненты

	45.
	Организация методического сопровождения развития воспитательной компоненты в муниципальных общеобразовательных  организациях 
	2022-2024

годы
	Укрепление и развитие кадрового потенциала системы воспитания
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	46.
	Обеспечение участия муниципальных общеобразовательных организаций  в конкурсах различного уровня по организации воспитательной работы
	2022-2024

годы
	Укрепление и развитие кадрового потенциала системы воспитания
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации



	47.
	Организация межведомственного взаимодействия по вопросам воспитания обучающихся  в рамках реализации Федерального закона «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» № 120-ФЗ от 24.06.1999 года   
	2022-2024

годы
	Совершенствование государственно-общественного управления воспитанием и укрепление социального партнерства общеобразовательных организаций с общественными институтами
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации



	48
	Обновление содержания и методики организации воспитательной деятельности муниципальных общеобразовательных организаций для достижения личностных образовательных результатов обучающихся 
	2022-2024

годы
	Доступность для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, обеспечивающих  развитие творческих способностей
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	49.
	Проведение мероприятий по приоритетным направлениям воспитательной деятельности на основе достижений науки и отечественных традиций
	2022-2024

годы
	Обеспечение укрепления партнерских отношений на межведомственной основе с социальными институтами воспитания и социализации несовершеннолетних, утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы,  развитие эмпатии;

-вовлечение обучающихся в позитивную социальную деятельность, рост числа патриотически  настроенных детей
	МОУО 

	50.
	Развитие воспитательной компоненты в муниципальных общеобразовательных организациях с учетом региональной специфики конфессионального и этнокультурного многообразия
	2022-2024

годы
	
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	51.
	Привлечение ресурсов учреждений дополнительного образования, культуры и спорта для организации внеурочной деятельности в общеобразовательных организациях муниципального округа
	2022-2024

годы
	Положительная динамика интеграции общего и дополнительного образования детей, сферы культуры и спорта для организации внеурочной деятельности в общеобразовательных организациях района
	МОУО, Муниципальные е организации дополнительного образования

	52.
	Проведение  муниципального фестиваля волонтеров и  конкурса «Лидеры нового поколения» 
	2022-2024

годы


	Повышение социальной активности обучающихся
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации



	53.


	Проведение  муниципального конкурса социальных проектов
	
	
	

	54.
	Проведение муниципального Фестиваля детских общественных объединений
	
	
	

	55.
	Организация в муниципальных общеобразовательных  организациях деятельности  детско-юношеской  организации «Российское движение школьников» 
	
	
	

	56.
	Организация деятельности  муниципального родительского совета  
	2022-2024

годы
	Повышение активности вовлечения родительского сообщества  в воспитательный процесс образовательной организации, в общественное управление образовательной организацией


	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации


	57.
	Проведение  муниципального родительского собрания 
	2022-2024

годы
	
	

	58.
	Организация деятельности советов отцов, семейных клубов, пропагандирующих ответственное  родительство
	2022-2024

годы
	
	

	59.
	Организация профилактической и реабилитационной работы с семьями, находящимися в социально опасном положении, допускающими безнадзорность детей
	2022-2024

годы
	
	

	60.
	Проведение социальной акции «Крепка семья – крепка Россия», посвященной Дню семьи, любви и верности
	2022-2024

годы
	Укрепление традиций семейного воспитания
	

	61.
	Создание эффективно действующей системы сопровождения профессионального самоопределения обучающихся с учетом личностных особенностей, способностей, ценностей, интересов и общественных потребностей, запросов рынка труда
	2022-2024

годы
	Увеличение количества старшеклассников, осуществляющих осознанный выбор профессии, в соответствии с потребностями регионального рынка труда
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации 

	62.
	Заочный конкурс  муниципального округа методических разработок по организации профориентации школьников
	2022-2024

годы
	
	МОУО

	63.
	Проведение мероприятия «Ярмарка учебных мест»
	2022-2024

годы
	Увеличение количества старшеклассников, осуществляющих осознанный выбор профессии, в соответствии с потребностями регионального рынка труда
	МОУО, Центр занятости населения Куртамышского и Целинного районов (по согласованию)

	64.
	Проведение межмуниципальных рождественских чтений
	2022-2024

годы
	Формирование духовно- нравственных ценностей  и укрепление традиций семейного воспитания
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	65.
	Проведение Дня славянской письменности и культуры
	2022-2024

годы
	Обеспечение укрепления партнерских отношений на межведомственной основе с социальными институтами воспитания и социализации несовершеннолетних, утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы, развитие эмпатии
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации


	66.
	Проведение недели православной книги 
	2022-2024

годы
	
	

	67.
	Декада «Мы за здоровый образ жизни»
	2022-2024

годы
	Увеличение числа обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, ведущих здоровый образ жизни
	

	68.
	Конкурс муниципального округа агитбригад «Мы  за здоровое будущее!»
	
	
	

	69.
	Месячник «Здоровый я - здоровая страна» 
	
	
	

	70.
	Проведение  воспитательных мероприятий по формированию у обучающихся сознательной потребности в здоровом образе жизни.
	
	
	

	71.
	Проведение физкультурных, спортивных и оздоровительных мероприятий для обучающихся общеобразовательных организаций
	
	
	

	72.
	Проведение профильных смен в лагерях с дневным пребыванием детей
	
	
	

	73.
	Профилактика отклонений в поведении несовершеннолетних, включение их в социально значимую деятельность
	2022-2024

годы
	Развитие социальной активности и гражданской ответственности несовершеннолетних посредством профилактики отклонений в  их поведении, включения их в разнообразные социально востребованные сферы деятельности и актуальные проекты

	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	74.
	Организация и проведение акции «Я законопослушный гражданин»
	2022-2024

годы
	
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	75.
	Организация профилактической работы по индивидуальным планам с несовершеннолетними, состоящими на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области (далее – КДН и ЗП)
	2022-2024

годы
	
	

	76.
	Привлечение шефов- наставников и их воспитанников к организации культурно-массовых, спортивных мероприятий, к участию в волонтерском движении
	2022-2024

годы
	
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	77.
	Проведение Дней профилактики в муниципальных общеобразовательных организациях
	2022-2024

годы
	
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	78.
	Организация летнего отдыха и занятости обучающихся, находящихся в социально опасном положении, состоящих на учете в КДН и ЗП
	2022-2024

годы
	
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	79.
	Проведение мероприятий, направленных на профилактику экстремистских проявлений у обучающихся
	2022-2024

годы
	Утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы, развитие эмпатии
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	80.
	Проведение воспитательных мероприятий по формированию у обучающихся ценностного отношения к жизни
	2022-2024

годы
	Вовлечение обучающихся в позитивную социальную деятельность, обеспечение доступности для всех категорий детей качественного воспитания, способствующего удовлетворению их индивидуальных потребностей, развитию творческих способностей,

 утверждение в детской среде позитивных моделей поведения как нормы, развитие эмпатии
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	81.
	Проведение в муниципальных общеобразовательных организациях профилактических акций «Я выбираю жизнь», «День психологического здоровья», «Жизнь без стресса», «Скажи телефону доверия «Да».
	2022-2024

годы
	
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	82.
	Организация деятельности  постоянно действующего семинара для педагогов по работе с детьми с отклоняющимся поведением
	2022-2024

годы
	Укрепление и развитие кадрового потенциала системы воспитания
	МОУО, Муниципальные общеобразовательные организации

	83.
	Организация проверок деятельности муниципальных общеобразовательных организаций по направлению «Правовое воспитание»
	2022-2024

годы
	Совершенствование  управленческой деятельности МОУО и муниципальных общеобразовательных организаций  
	МОУО


