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КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ

КУРТАМЫШСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ  КУРТАМЫШСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
   от  07.10.2019  № 111
      г. Куртамыш
Об утверждении муниципальной программы Куртамышского района «Улучшение условий и охраны труда в Куртамышском  районе» 
В соответствии с разделом 10 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 38.1 Устава Куртамышского района, постановлением Администрации Куртамышского района от 23 сентября 2013 года № 94 «О муниципальных программах Куртамышского района», в целях  реализации государственной политики в области охраны труда   Администрация Куртамышского района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу Куртамышского района «Улучшение условий и охраны труда в Куртамышском районе» (далее – Программа) согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Финансовому отделу Администрации Куртамышского района при подготовке проекта бюджета Куртамышского района на очередной финансовый год и плановый период предусмотреть выделение средств на реализацию Программы.

3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Куртамышский район: официально» и разместить на официальном сайте Администрации Куртамышского района.
4. Настоящее постановление вступает в  силу после официального опубликования, но не ранее 1 января 2020 года. 
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Куртамышского  района.
Глава Куртамышского района





        С.Г. Куликовских
Ю.А. Попадьина
2-14-57
Разослано по списку (см. обороте)
                                                           Приложение  
            


  к постановлению Администрации Куртамышского 
                                                           района от 07.10.2019 № 111 «Об утверждении 
                                                           муниципальной программы  Куртамышского
                                                 района «Улучшение условий  и охраны труда в
                                                           Куртамышском районе» 
Муниципальная программа

Куртамышского района «Улучшение условий и охраны труда 

в Куртамышском районе» 
Раздел I.
 П А С П О Р Т

муниципальной программы Куртамышского района «Улучшение условий и охраны  труда в Куртамышском  районе»
	Наименование 
	Муниципальная программа Куртамышского района «Улучшение условий и охраны труда в Куртамышском  районе»  (далее – Программа)

	Ответственный исполнитель
	Отдел строительства, жилищно - коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации  Куртамышского  района 

	Соисполнители

	Администрация Куртамышского района, отраслевые (функциональные) органы Администрации Куртамышского района; руководители организаций  и предприятий Куртамышского района (по согласованию); работодатели Куртамышского района (по согласованию).

	Цель 

	Снижение уровней производственного травматизма и профессиональной заболеваемости.



	Задачи

	1) принятие эффективных мер, направленных на улучшение условий и охраны труда на рабочих местах, снижение производственного травматизма и профзаболеваемости;

2) рост количества организаций, не имеющих случаев производственного травматизма и профзаболеваемости;

3) разработка мероприятий по дальнейшему повышению уровня безопасности труда на рабочих местах;

4)  повышение уровня квалификации в вопросах         обеспечения безопасности труда работников органов местного самоуправления муниципальных образований  Куртамышского района;

5) повышение качества оказания практической и методической помощи организациям в сфере охраны труда;

6) снижение уровня профессиональных рисков;

7) профилактика здоровья работающих;

8) повышение информирования работодателей и населения Куртамышского района по вопросам охраны труда;

9) обеспечение работодателей и специалистов по охране труда организаций, находящихся на территории Куртамышского района оперативной информацией по вопросам охраны труда.


	Целевые индикаторы
	1) снижение общего уровня производственного      травматизма и профзаболеваемости;

2) рост количества рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда;

3) сокращение количества рабочих мест с вредными и опасными производственными факторами;

4) повышение уровня квалификации работников организаций, находящихся на территории Куртамышского района 

	Сроки и этапы реализации
	Программа рассчитана: 

1 этап – 2020 год.         

2 этап – 2021 год.

3 этап – 2022 год.

4 этап – 2023 год.

5 этап – 2024 год.



	Объем бюджетных ассигнований

	Общий объем финансирования Программы – 327,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2020 год – 212 тыс. руб.* – из бюджета Куртамышского района, 20,0 тыс. рублей – прогнозируемые средства  организаций, находящихся на территории  Куртамышского района (по согласованию); 

2021 год – 0 рублей* – из бюджета Куртамышского района, 20,0 тыс. рублей – прогнозируемые средства организаций находящихся на территории Куртамышского района (по согласованию);
2022 год -  0 рублей* – из бюджета Куртамышского района, 25,0 тыс. рублей – прогнозируемые средства организаций, находящихся на территории Куртамышского района (по согласованию);
2023 год -  0 рублей* – из бюджета Куртамышского района, 25,0 тыс. рублей – прогнозируемые средства организаций, находящихся на территории Куртамышского района (по согласованию).

2024 год -  0 рублей* – из бюджета Куртамышского района, 25,0 тыс. рублей – прогнозируемые средства организаций, находящихся на территории Куртамышского района (по согласованию).

*Средства носят прогнозный характер.

	Ожидаемые результаты реализации 
	Совершенствование системы управления охраной труда на территории Куртамышского района Курганской области, снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости; улучшение условий труда работников



Раздел II. Характеристика текущего состояния в сфере охраны труда 

в  Куртамышском районе

Обеспечение безопасности труда каждого работника – задача экономического и социально – политического значения. Она должна находиться в центре внимания руководителей и специалистов всех организаций. 

Состояние охраны труда в Куртамышском районе на сегодня пока нельзя назвать удовлетворительным. Несмотря на положительную тенденцию ежегодного снижения общего уровня производственного травматизма, основными проблемными вопросами являются: 

неудовлетворительное состояние условий и охраны труда во многих организациях, находящихся на территории Куртамышского района; 

недостаточная укомплектованность специалистами служб охраны труда организаций, находящихся на территории Куртамышского района;

неудовлетворительное финансирование мероприятий по охране труда бюджетами всех уровней и организациями, расположенными на территории Куртамышского района;

правовая неграмотность отдельных руководителей и специалистов организаций, находящихся на территории Куртамышского района в вопросах трудового законодательства Российской Федерации, низкое качество обучения и проверки знаний по общим вопросам охраны труда. 

Причинами производственного травматизма также являются недостатки в обучении работников требованиям охраны труда, обеспечении их средствами индивидуальной защиты.

Фактическое состояние ситуации с охраной труда указывает на необходимость программно-целевого подхода к проблеме улучшения условий и охраны труда, разработки и осуществления программ улучшения  условий и охраны труда. На решение указанных выше проблем направлена данная Программа.
Раздел III. Приоритеты и цели муниципальной политики в сфере охраны труда в Куртамышском районе
           В ходе реализации мероприятий в рамках Программы должны быть созданы условия для формирования культуры безопасного труда и повышения эффективности мер, целью которых является неуклонное снижение числа работников, пострадавших в результате несчастных случаев на производстве или получивших профессиональное заболевание.

           Программа согласована с приоритетами, целями и задачами подпрограммы «Безопасный труд» государственной программы Российской Федерации «Содействие занятости населения», утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 года № 298  (далее - Госпрограмма занятости). 
Раздел IV. Цели и задачи Программы

Цель Программы:
            Основной целью Программы является снижение уровней производственного травматизма и профессиональной заболеваемости.


Задачи Программы: 

             1) принятие эффективных мер, направленных на улучшение условий и охраны труда на рабочих местах, снижение производственного травматизма и профзаболеваемости;

             2) рост количества организаций, не имеющих случаев производственного травматизма и профзаболеваемости;

             3) разработка мероприятий по дальнейшему повышению уровня безопасности труда на рабочих местах;

             4)  повышение уровня квалификации в вопросах         обеспечения безопасности труда работников органов местного самоуправления муниципальных образований  Куртамышского района;

             5) повышение качества оказания практической и методической помощи организациям в сфере охраны труда;

             6) снижение уровня профессиональных рисков;

             7) профилактика здоровья работающих;

             8) повышение информирования работодателей и населения Куртамышского района по вопросам охраны труда;

             9) обеспечение работодателей и специалистов по охране труда организаций, находящихся на территории Куртамышского района оперативной информацией по вопросам охраны труда.

Достижения целей и задач Программы осуществляется путем разработки реализации нормативных правовых актов по охране труда,  повышения эффективности взаимодействия органов власти всех уровней путем создания и организации комиссий по охране труда, проведения совместных организационных мероприятий по совершенствованию систем управления охраной труда в организациях Куртамышского района, обучения по охране труда, проведения медицинских осмотров, коллективные договоры, реализации мероприятий по улучшении условий труда на основании результатов спецоценки рабочих мест для повышения ее качества и обеспечении всех мероприятий информационной поддержкой.

Раздел V. Сроки и этапы реализации муниципальной Программы 

            Программа рассчитана:
1 этап – 2020 год.         

2 этап – 2021 год.

3 этап – 2022 год.
4 этап – 2023 год.

5 этап – 2024 год.

Условием досрочного прекращения реализации Программы является:
- досрочное выполнение мероприятий Программы;

- снижение эффективности реализации Программы.
           Оценка эффективности реализации Программы определяется в соответствии с Порядком проведения и критериями оценки эффективности реализации муниципальных программ Куртамышского района, утвержденным постановлением Администрации Куртамышского района от 23 сентября 2013 года № 94 «О муниципальных программах Куртамышского района».
Раздел VI. Прогноз ожидаемых конечных результатов реализации Программы

Реализация Программы предполагает следующие результаты:
 - совершенствование системы управления охраной труда на территории Куртамышского района; 
- снижение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости; 
- улучшение условий труда работников.

Принятие и выполнение Программы позволит усовершенствовать систему управления охраной труда на территории Куртамышского района Курганской области, снизить производственный травматизм и профессиональную заболеваемость, а также обеспечить соблюдение прав работающих на условия труда, отвечающих требованиям безопасности и гигиены, обеспечить право работников на возмещение вреда, причиненного их здоровью.
Социальный эффект от реализации мероприятий Программы выражается в сокращении численности работников, занятых в неблагоприятных условиях труда; обеспечении социальной, медицинской и профессиональной реабилитации лиц, пострадавших от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; снижении уровня заболеваемости и производственного травматизма, уровня смертности населения в трудоспособном возрасте; повышении социальной защиты работников от профессиональных рисков и их удовлетворенности условиями труда.

Экономический эффект от реализации Программы достигается за счет снижения материальных затрат организаций, связанных с производственным травматизмом, общей и профессиональной заболеваемостью; повышения производительности труда, сокращения потерь рабочего времени; снижения затрат на компенсации за работу в тяжелых и вредных условиях труда; предотвращения материального ущерба от аварий, производственного травматизма и профзаболеваемости; уменьшения страховых взносов, сокращения штрафов за нарушение требований действующего законодательства Российской Федерации об охране труда.

Общеэкономический эффект от улучшения условий и охраны труда проявляется в увеличении доходов организаций, налоговых поступлений в бюджеты всех уровней.
Сведения о количественном улучшении показателей Программы указаны в разделе VIII Программы.

Раздел VII. Перечень мероприятий Программы

            В рамках Программы предусматривается реализация мероприятий, направленных на снижение уровня производственного травматизма, в том числе со смертельным исходом, и сокращение числа работников, занятых на рабочих местах, несоответствующих гигиеническим нормативам, требованиям и нормам по травмобезопасности и обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты.
Перечень мероприятий Программы с указанием сроков их реализации, исполнителей, объемов финансирования по источникам и годам приведен в приложении  к настоящей Программе.

Раздел VIII. Целевые индикаторы Программы
            Целевые индикаторы представлены по годам реализации Программы с указанием плановых количественных значений, отражающих степень достижения,  целей и решения задач Программы.
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Единица измерения
	Базовый показатель
	Год реализации программы

	
	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Снижение  общего уровня производственного травматизма  и профзаболеваемости
	Человек
	4
	3
	2
	1
	1
	1

	2.
	Рост количества рабочих мест, на которых выполняется специальная оценка по условиям  труда           
	Ед.
	180
	200
	200
	200
	210
	210

	3.
	Сокращение количество рабочих мест с вредными и опасными производственными факторами
	%
	15,2
	15,1
	14,9
	14,7
	14,5
	14,4

	4.
	Повышение уровня квалификации работников организаций, находящихся на территории  Куртамышского района 
	%
	50
	60
	70
	80
	90
	100


Раздел IX. Информация по ресурсному обеспечению Программы



Общий объем финансирования Программы – 327,0 тыс. рублей*, в том числе по годам:
- 2020 год – 212,0 тыс. руб.* – из бюджета Куртамышского района, 20,0 тыс. рублей – прогнозируемые средства  организаций, находящихся на территории  Куртамышского района (по согласованию); 

- 2021 год – 0 рублей* – из бюджета Куртамышского района, 20,0 тыс. рублей – прогнозируемые средства организаций находящихся на территории Куртамышского района (по согласованию);
- 2022 год -  0 рублей* – из бюджета Куртамышского района, 25,0 тыс. рублей – прогнозируемые средства организаций, находящихся на территории Куртамышского района (по согласованию);
- 2023 год -  0 рублей* – из бюджета Куртамышского района, 25,0 тыс. рублей – прогнозируемые средства организаций, находящихся на территории Куртамышского района (по согласованию);

- 2024 год -  0 рублей* – из бюджета Куртамышского района, 25,0 тыс. рублей – прогнозируемые средства организаций, находящихся на территории Куртамышского района (по согласованию).

   *Средства на реализацию Программы носят прогнозный характер.
	№ п/п
	Задача, на решение которой направленно финансирование
	Наименование мероприятия
	Главный распорядитель средств
	Объем финансирования по годам, тыс. руб. *
	Источник финансирования
	Целевой индикатор, на достижение которого направленно финансирование

	
	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
10
	10
	11

	1
	Принятие эффективных мер, направленных на улучшение условий и охраны труда на рабочих местах, снижение производственного травматизма и профзаболеваемости 
	Проведение специальной оценки условий труда и обеспечение средствами индивидуальной защиты сотрудников Администрации Куртамышского района, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением.
	Администрация Куртамышского района
	41,0
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0


	Бюджет Куртамышского района, организаций, находящихся на территории  Куртамышского района (по согласованию)
	Снижение общего уровня производственного      травматизма и профзаболеваемости;

рост количества рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда


	
	
	
	Финансовый отдел Администрации Куртамышского района
	10,2
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0


	
	

	
	
	
	МОУО «Отдел образования Администрации Куртамышского района»
	138,2
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0


	
	

	
	
	
	МОУК «Отдел культуры Администрации Куртамышского района»
	35,2
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0


	
	

	
	
	
	Отдел экономики, сельского хозяйства, управления муниципальным имуществом и земельных отношений Администрации Куртамышского района
	7,4
	4,0
	5,0
	5,0
	5,0


	
	

	Итого*:
	232,0
	20,0
	25,0
	25,0
	25,0
	

	2
	Рост количества организаций, не имеющих случаев производственного травматизма и профзаболеваемости
	Содействие работодателям в организации работ по охране труда
	Администрация Куртамышского района
	х
	х
	х
	х
	х


	Без финансирования
	Снижение общего уровня производственного      травматизма и профзаболеваемости

	3
	Разработка мероприятий по дальнейшему повышению уровня безопасности труда на рабочих местах
	Обеспечение работы межведомственной комиссии по охране труда при Администрации Куртамышского района
	Администрация Куртамышского района
	х
	х
	х
	х
	х

	Без финансирования
	Сокращение количества рабочих мест с вредными и опасными производственными факторами

	4
	Повышение уровня квалификации в вопросах         обеспечения безопасности труда работников органов местного самоуправления муниципальных образований  Куртамышского района
	Совершенствование системы управления охраны труда в Куртамышском районе
	Администрация Куртамышского района
	х
	х
	х
	х
	х

	Без финансирования
	Повышение уровня квалификации работников организаций, находящихся на территории Куртамышского района

	5
	Повышение качества оказания практической и методической помощи организациям в сфере охраны труда
	Организация и материально-техническое оснащение районного кабинета охраны труда
	Администрация Куртамышского района
	х
	х
	х
	х
	х

	Без финансирования
	Повышение информированности работодателей и специалистов по вопросам охраны труда

	6
	Снижение уровня профессиональных рисков

	Проведение проверок состояния условий и охраны труда силами специалистов Администрации Куртамышского района
	Администрация Куртамышского района
	х
	х
	х
	х
	х

	Без финансирования
	Сокращение количества рабочих мест с вредными и опасными производственными факторами

	7
	Профилактика здоровья работающих
	Проведение мероприятий направленный на обеспечение безопасных условий труда
	Администрация Куртамышского района
	х
	х
	х
	х
	х

	Без финансирования
	Снижение общего уровня производственного      травматизма и профзаболеваемости

	8
	Повышение информирования работодателей и населения Куртамышского района по вопросам охраны труда
	Оказание содействия в сфере информационного обеспечения работодателей в сфере охраны труда в Куртамышском районе
	Администрация Куртамышского района
	х
	х
	х
	х
	х

	Без финансирования
	Повышение уровня квалификации работников организаций, находящихся на территории Куртамышского района

	9
	 Обеспечение работодателей и специалистов по охране труда организаций, находящихся на территории Куртамышского района оперативной информацией по вопросам охраны труда
	Проведение   семинаров для специалистов по охране труда организаций, предприятий и предпринимателей Куртамышского района
	Администрация Куртамышского района
	х
	х
	х
	х
	х

	Без финансирования
	Повышение уровня квалификации работников организаций, находящихся на территории Куртамышского района


*- средства носят прогнозный характер
Управляющий  делами – руководитель  аппарата

Администрации Куртамышского района 












                  А.Н. Гвоздев









        Приложение к муниципальной программе Куртамышского района
                                                                                                      «Улучшение условий охраны труда в Куртамышском районе»
Мероприятия муниципальной программы   Куртамышского района « Улучшение условий охраны труда 
в  Куртамышском районе» 

	№ п/п
	Мероприятия
	Исполнители мероприятий
	Сроки исполнения
	Ожидаемые результаты

	1
	2
	3
	4
	6

	1. Совершенствование системы управления охраной труда в Куртамышском районе

	1.1
	Обеспечение работы межведомственной комиссии по охране труда Куртамышского района (далее комиссия)
	Администрация Куртамышского района,  ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства,  транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района 
	Ежеквартально
	Решение вопросов в соответствии с планами работы комиссии, направленных на обеспечение безопасных и здоровых условий труда

	1.2
	Предоставление информации о несчастных случаях на производстве (групповых, тяжелых, со смертельным исходом) в Государственное учреждение «Курганское региональное отделение фонда социального страхования РФ», Департамент агропромышленного комплекса Курганской области, Государственную инспекцию труда по Курганской области
	Администрация Куртамышского  района, руководители предприятий Куртамышского района (по согласованию),  ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства,  транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района
	2020

-
2024   
годы
	Принятие эффективных мер, направленных на снижение производственного травматизма

	1.3
	Информирование Администрации Куртамышского  района  о состоянии условий труда в организациях находящихся на территории Куртамышского района 
	Отдел экономики, сельского хозяйства, управления муниципальным имуществом и 

Земельных отношений Администрации  Куртамышского района, руководители организаций Куртамышского района (по согласованию), Служба «Роспотребнадзора» по Куртамышского району Курганской области (по согласованию)
	2020

-
2024  
 годы
	Принятие мер, направленных на снижение уровня производственного травматизма

	1.4
	Подготовка предложений по созданию безопасных условий и охраны труда для включения в проекты коллективных договоров, трехстороннего соглашения в рамках системы социального партнерства, контроль за выполнением трехстороннего соглашения
	Администрация Куртамышского района, администрации поселений Куртамышского района (по согласованию), Координационный совет профсоюзов  (по согласованию)
	2020

-
2024   
годы
	Принятие социальными партнерами эффективных мер в сфере регулирования обеспечения охраны труда

	1.5
	Методическое обеспечение по вопросам охраны труда в Куртамышском районе 
	Администрация Куртамышского района,  ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства,  транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района
	2020

-
2024   
годы
	Повышение уровня квалификации работников предприятий и организаций района

	1.6
	Информирование о реализации федерального закона от 29 ноября 2010 года № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации»
	Государственное учреждение «Курганское региональное отделение фонда социального страхования РФ» (Куртамышское отделение) (по согласованию)
	2020

-
2024   
годы
	Принятие эффективных мер, направленных на улучшение условий и охраны труда на рабочих местах.

	1.7
	Проведение конкурса на лучшее состояние условий и охраны труда в организациях Куртамышского района и на лучшего специалиста по охране труда
	Администрация Куртамышского района,  ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства,  транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района, межведомственная Комиссия по охране труда
	2020 год 2021 год 2022 год
2023 год
2024 год
	Повышение информированности работодателей и специалистов оперативной информацией по вопросам охраны труда

	1.8
	Проведение ежегодного районного совещания по охране труда с руководителями и специалистами предприятий Куртамышского района
	Администрация Куртамышского района,  ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства,  транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района
	2020

-
2024   
годы
	Повышение информированности работодателей  и специалистов по вопросам охраны труда

	2. Содействие работодателям в организации работ по охране труда

	2.1.
	Проведение  семинаров (при необходимости – отраслевых) по охране труда для руководителей и специалистов организаций (Темы: система управления охраной труда; организация обучения по охране труда рабочих и руководителей подразделений; организация расследования несчастных случаев на производстве; порядок возмещения ущерба пострадавшим на производстве; мероприятия по предупреждению производственного травматизма; организация обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и т.д.)
	Администрация Куртамышского района,  ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства,  транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района
	2020

-
2024  
 годы 
	Повышение информированности работодателей и специалистов об уровне обеспечения охраны труда

	2.2.
	Проведение   семинаров для специалистов по охране труда организаций, предприятий и предпринимателей Куртамышского района
	Ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства,  транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района
	2020

-
2024   
годы
	Повышение квалификации по вопросам охраны труда

	2.3.
	Организация и материально-техническое оснащение районного кабинета охраны труда
	Администрация Куртамышского района, ведущий   специалист отдела строительства жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района
	2020 г.
 2021 г.   
2022 г.
2023 г.
2024 г.
	Повышение информированности работодателей и специалистов по вопросам охраны труда

	2.4.
	Организация и оснащение уголков по охране труда в Администрациях муниципальных образований Куртамышского района
	Органы местного самоуправления муниципальных образований Куртамышского района (по согласованию)
	2020

-
2024   
годы
	Повышение информированности работодателей  и специалистов по вопросам охраны труда

	2.5.
	Организация и оснащение кабинетов по охране труда в организациях и предприятиях Куртамышского района
	Руководители и специалисты организаций Куртамышского района (по согласованию), Администрация Куртамышского района,  ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства,  транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района
	2020

-
2024   
годы
	Повышение информированности работников, специалистов по вопросам охраны труда

	2.6.
	Проведение специальной оценки условий труда и обеспечение средствами индивидуальной защиты сотрудников Администрации Куртамышского района занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением.
	Администрация Куртамышского района, Руководители предприятий Куртамышского района (по согласованию) 
	2020 г. 

2021 г.   2022 г.
2023 г.
2024 г.
	Повышение уровня безопасности условий и охраны труда на рабочих местах

	2.7.
	Разработка и доведение до сельхозпредприятий планов мероприятий по обеспечению условий и охраны труда при проведении сезонных полевых работ и работ в животноводстве
	Отдел экономики, сельского хозяйства, управления муниципальным имуществом и 

земельных отношений Администрации Куртамышского района    
	Перед началом каждого комплекса полевых работ и  перед началом соответствующего периода в животно- водстве
	Принятие мер направленных на снижение уровня производственного травматизма

	2.8.
	Обеспечение разработки и внедрения системы управления охраной труда в организациях Куртамышского района 
	Руководители и специалисты организаций Куртамышского района (по согласованию), Администрация Куртамышского района,  ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства,  транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района
	2020

-
2024  
 годы
	Принятие мер направленных на снижение производственного травматизма

	2.9.
	Организация и проведение обучения по охране труда и безопасности руководителей и специалистов муниципальных образований
	Администрация Куртамышского района,  ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства,  транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района, Главы муниципальных образований Куртамышского района (по согласованию)
	2020

-
2024  
 годы
	Повышение уровня квалификации работников, руководителей и специалистов по вопросам охраны труда

	2.10
	Организация и проведение обучения по охране труда и безопасности руководителей и специалистов бюджетных организаций
	Администрация Куртамышского  района, руководители организаций Куртамышского района (по согласованию)
	2020

-
2024  
 годы
	Повышение уровня квалификации работников  бюджетных организаций

	2.11
	Организация и проведение обучения по охране труда и безопасности руководителей и специалистов предприятий и индивидуальных предпринимателей
	Ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района, руководители предприятий (по согласованию), индивидуальные предприниматели (по согласованию)
	2020 год     

2021 год  

2022 год
2023 год
2024 год
	Повышение уровня квалификации       руководителей и специалистов предприятий и индивидуальных предпринимателей

	2.12
	Мероприятия, посвященные Всемирному дню охраны труда
	Администрация Куртамышского района, руководители организаций Куртамышского района (по согласованию)
	2020

-
2024   
годы
	Подготовка  специалистов для района  по охране труда 

	2.13
	Периодическое проведение в учебных заведениях (в т.ч. в общеобразовательных школах) района занятий, посвящённых темам производственных рисков и охраны труда работников организаций
	Муниципальный орган управления образованием «Отдел образования Администрации Куртамышского района», руководители образовательных учреждений Куртамышского района (по согласованию)
	28 апреля (Всемирный день охраны труда)
	Повышение информированности населения по вопросам охраны труда

	2.14
	Анализ состояния условий и охраны труда в Куртамышском районе, подготовка мероприятий по дальнейшей профилактике производственного травматизма и профессиональных заболеваний 
	Ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района, межведомственная Комиссия по охране труда, координационный Совет профсоюзов (по согласованию)
	2020

-
2024  
 годы
	Принятие профилактических мер по предупреждению производственного травматизма

	3. Информационное обеспечение охрана труда

	3.1
	Информационное обеспечение организаций по вопросам охраны труда
	Администрация Куртамышского района, межведомственная Комиссия по охране труда (по согласованию)
	2020

-
2024   
годы
	Повышение уровня квалификации работников, руководителей, специалистов района

	3.2
	Ежегодный анализ состояния условий и охраны труда, а также производственного травматизма и профзаболеваемости в организациях района
	Ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района, межведомственная Комиссия по охране труда (по согласованию)
	2020

-
2024   
годы
	Принятие эффективных мер на снижение производственного травматизма

	3.3
	Организация своевременного обеспечения предприятий нормативными правовыми актами в области охраны труда
	Администрация Куртамышского района, ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района, руководители организаций (по согласованию)
	2020

-
2024  
 годы
	Повышение информированности руководителей, специалистов по вопросам охраны труда

	3.4
	Приобретение нормативных правовых актов и методической  литературы  по вопросам охраны труда для районного кабинета охраны труда
	Администрация Куртамышского района, ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района
	2020

-
2024   
годы
	Повышение информированности руководителей и специалистов предприятий по вопросам охраны труда

	3.5
	Периодическое освещение в средствах массовой информации и коллективах организаций, областного и районного конкурсов на лучшее состояние условий и охраны труда в организациях Куртамышского района и на лучшего специалиста по охране труда
	Администрация Куртамышского района, ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района, руководители средств массовой информации (по согласованию), специалисты по охране труда организаций (по согласованию)
	2020

-
2024   
годы
	Повышение информированности населения по состоянию охраны труда в  Куртамышском районе

	3.6
	Пропаганда охраны труда, положительных тенденций и опыта в средствах массовой информации
	Администрация Куртамышского района, ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района, руководители средств массовой информации (по согласованию), специалисты по охране труда организаций (по согласованию)
	2020

-
2024   
годы
	Повышение информированности населения  по вопросам охраны труда

	3.7
	Выездные семинары по охране труда на базе предприятий с лучшей организацией работы по охране труда
	Администрация Куртамышского района, ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации Куртамышского района, ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района
	2020

-
2024  
 годы
	Пропаганда передового опыта по предупреждению  производственного травматизма на предприятии



	4. Повышение эффективности контроля за охраной труда

	4.1
	Обеспечение работы Комиссии 
	Председатель Комиссии  
	По плану работы  Комиссии
	Принятие мер по предупреждению производственного травматизма

	4.2
	Обеспечение сотрудничества с территориальными органами федеральных контрольно – надзорных органов при проведении совместных контрольно-надзорных мероприятий
	Ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации Куртамышского района ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района
	2020

-
2024  
годы
	Принятие мер по предупреждению производственного травматизма

	4.3
	Проведение проверок состояния условий и охраны труда силами специалистов Администрации Куртамышского района
	Специалисты отдела сельского хозяйства и развития сельских территорий Администрации Куртамышского района, ведущий   специалист отдела строительства,  жилищно-коммунального хозяйства, транспорта и связи Администрации Куртамышского района ответственный за выполнение требований охраны труда в Администрации Куртамышского района
	2020

-
2024  
 годы
	Принятие  эффективных мер по предупреждению производственного травматизма


*- средства носят прогнозный характер.
Управляющий делами - руководитель аппарата

Администрации Куртамышского района 
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