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АДМИНИСТРАЦИЯ КУРТАМЫШСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 10.07.2023 г.  № 168
               г. Куртамыш

 
О внесении изменения в постановление Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области от 10 марта 2022 года № 59 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области»

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25 – ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», пунктом 7 статьи 4, статьей 7 Закона Курганской области от 30 мая 2007 года № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области», решением Думы Куртамышского муниципального округа Курганской области от 23 декабря 2021 года № 99 «О порядке оплаты труда муниципальных служащих Куртамышского муниципального округа Курганской области», Уставом Куртамышского муниципального округа Курганской области Администрация Куртамышского муниципального округа Курганской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области от 10 марта 2022 года № 59 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области» следующее изменение:
- приложение 2 к постановлению изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Постановление Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области от 21 марта 2023 года № 73 «О внесении изменения в постановление Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области от 10 марта 2022 года № 59 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области» признать утратившим силу.
3. Отраслевым (функциональным) органам Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области принять соответствующие правовые акты, копии представить в течение 5 дней со дня принятия в Общий отдел Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области.
4. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Куртамышский муниципальный округ: официально» и разместить на официальном сайте Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами - руководителя аппарата Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области.
И.о. Главы Куртамышского муниципального 
округа Курганской области                                  


                 О.А. Солодкова                                
Воробьева О.М.
21254
Разослано по списку (см. на обороте)
	
	Приложение

к постановлению Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области от 10.07.2023 г. № 168 «О внесении изменения в постановление Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области от 10 марта 2022 года № 59 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области»
«Приложение 2

к постановлению Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области от 10 марта 2022 г. № 59 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области»



Положение 

о порядке и размере выплаты единовременного поощрения за безупречную и эффективную муниципальную службу муниципальным служащим 

в Администрации Куртамышского муниципального округа

Курганской области

          1. Настоящим Положением в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25 – ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», со статьей 7 Закона Курганской области от 30 мая 2007 года № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области», (далее - Закон Курганской области) определяются порядок и размер выплаты единовременного поощрения за безупречную и эффективную муниципальную службу муниципальным служащим в Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области (далее - муниципальным служащим). 
2. При поощрении муниципального служащего за безупречную и эффективную муниципальную службу в Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области в соответствии с подпунктами 1, 2, 4 пункта 2 статьи 7 Закона Курганской области производится выплата единовременного поощрения: 

1) при объявлении благодарности муниципальному служащему - в размере 1000 (одна тысяча) рублей (либо ценный подарок на указанную сумму); 
2) при вручении муниципальному служащему почетной грамоты Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области - в размере 2000 (две тысячи) рублей (либо ценный подарок на указанную сумму); 

3) в связи с выходом на государственную пенсию муниципального служащего - в размере одного должностного оклада (либо ценный подарок на указанную сумму);

4) при объявлении Думой Куртамышского муниципального округа Курганской области благодарности муниципальному служащему Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области – в размере 1000 (одна тысяча) рублей (по согласованию);
5) иные виды поощрения муниципальных служащих Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области;
6) поощрения, установленные федеральным и областным законодательством.

3. Решение о поощрении муниципальных служащих в соответствии с подпунктами 1 и 2 пункта 2 настоящего Порядка, в части объявлении благодарности муниципальному служащему и вручения Почетной грамоты Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области, принимается Главой Куртамышского муниципального округа Курганской области в соответствии с Положением о Почетной грамоте Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области и Положением о Благодарственном письме Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области утвержденными постановлением Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области от 21.02.2022 г.  № 43 «О Почетной грамоте, Благодарственном письме и Приветственном адресе Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области».

4. Решение о выплате муниципальному служащему в Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области единовременного поощрения за безупречную и эффективную муниципальную службу в соответствии с подпунктами 1, 2, 4 пункта 2 статьи 7 Закона Курганской области принимается Главой Куртамышского муниципального округа Курганской области на основании представления руководителя муниципального служащего и оформляется распоряжением. 
5. Выплата муниципальному служащему в Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области единовременного поощрения за безупречную и эффективную муниципальную службу в соответствии с подпунктами 1, 2, 4 пункта 2 статьи 7 Закона Курганской области осуществляется на основании правового акта о поощрении в пределах установленного фонда оплаты труда муниципальных служащих в Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области. 

6. Иные виды поощрения, предусмотренные подпунктом 5 пункта 2 Порядка и порядок их применения, устанавливаются правовыми актами Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области в соответствии с федеральными законами и Законом Курганской области от 30 мая 2007 года № 251 «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области».

 7. В случае если выплата единовременного поощрения производится за счет средств бюджета Куртамышского муниципального округа Курганской области, источником финансового обеспечения которых являются иные межбюджетные трансферты из областного бюджета на цели поощрения  муниципальных управленческих команд по итогам соответствующего года (далее - иные межбюджетные трансферты) размер единовременного поощрения определяется по решению нанимателя (работодателя) в пределах доведенных иных межбюджетных трансфертов. 
8. В случае, если выплаты единовременного поощрения муниципальных служащих отдела записи актов гражданского состояния Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области  производится за счет средств бюджета Куртамышского муниципального округа Курганской области, источником финансового обеспечения является  субвенция на осуществление переданных государственных полномочий на регистрацию актов гражданского состояния в пределах доведенной  субвенции на осуществление переданных государственных полномочий на регистрацию актов гражданского состояния и установленного фонда оплаты труда муниципальных служащих отдела записи актов гражданского состояния Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области.

    9. В случае, если выплаты единовременного поощрения муниципальных служащих комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области производится за счет средств бюджета Куртамышского муниципального округа Курганской области, источником финансового обеспечения является  субвенция на осуществление переданных государственных полномочий по образованию комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав в пределах доведенной субвенции на осуществление переданных государственных полномочий по образованию комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав  и установленного фонда оплаты труда муниципальных служащих  комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области.
10. В случае, если выплаты единовременного поощрения производится за счет средств бюджета Куртамышского муниципального округа Курганской области, за исключением седьмого, восьмого и девятого пункта, настоящего положения, по решению работодателя (нанимателя) в пределах установленного фонда оплаты труда Администрации Куртамышского муниципального округа Курганской области
11. Выплата единовременного поощрения муниципальному служащему осуществляется представителем нанимателя (работодателем) в сроки, установленные для выплаты заработной платы.

12. Поощрения, предусмотренные подпунктом 6 пункта 2 настоящего Положения, применяются в порядке и на условиях, установленных соответственно федеральным и областным законодательством.».
Управляющий делами – руководитель аппарата

Администрации Куртамышского муниципального

округа Курганской области                                                                               Г.В. Булатова

